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INTRODUCAO

O Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO) é baseado na NR 7, aprovada pela portaria 24 de 29 dezembro de
1994, da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do Ministério do Trabalho, priorizando a promogdo e prevengdo da salde
dos Trabalhadores.

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), prioriza o atendimento dos funcionarios vinculados a Empresa, a
partir de métodos de estudo epidemioldgico prevencionista, diante dos riscos ambientais a que se submetem quando em atividade
laborativa, a eles direta ou indiretamente expostos.

O PCMSO possui extrema intimidade com o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e a ele se vincula. Cabe ao Médico
do Trabalho nos textos das NR ' s referidas, a interpretacdo dos resultados dos exames a que se submetem os empregados, Vvisto ser]
o diagndstico um procedimento de interesse desse profissional.

FAZEM PARTE DO PCMSO OS SEGUINTES ITENS:

1 - Levantamento de Riscos Ambientais da Empresa

2 - Exames Médicos dos Empregados e Exames Complementares
3 - Controle de funcionarios portadores de doengas cronicas

4 - Primeiros Socorros

5 - Ergonomia

6 - Exames necessarios por fungdo e cronograma

7 - Programa de Conservacdo Auditiva

LEVANTAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS

/A empresa possui contrato com terceiros, Médico do Trabalho e Engenheiro de Seguranga do Trabalho, para que sejam realizados]
periodicamente os levantamentos dos riscos ambientais, com vistas ao seu reconhecimento e adequado controle, ou protecao de
seus funcionarios contra potenciais agressées.

Consideram-se Riscos Ambientais as presencas de agentes Quimicos, Fisicos, Bioldgicos ou aqueles levantados pelo entendimento
dos empregados e da CIPA, na elaboragdao do Mapa de Riscos.

IToda e qualquer substéancia composta ou produto quimico, antes de ser utilizados pelos responsaveis nos processos produtivos,
devera ser encaminhada através de ficha técnica do fabricante, ao setor de seguranga do trabalho, para antecipacédo e
conhecimento dos riscos que pode oferecer.

EXAMES MEDICOS DOS EMPREGADOS E EXAMES COMPLEMENTARES:

1) Exame pré-admissional: deve ser realizado antes da assinatura do contrato do candidato ao emprego e dele faz parte, além do|
exame clinico propriamente dito, a anamnese e realizacdo de exames complementares, se necessario, de acordo com a fungdo a ser|
exercida.

2) Exames periddicos: De acordo com os intervalos minimos de tempo abaixo relacionados:

@) Para trabalhadores expostos a riscos ou situagdes de trabalho que impliquem no desenvolvimento ou agravamento de doenga
ocupacional, ou ainda, para aqueles que sejam portadores de doenca cronica, os exames deverdo ser repetidos.

- A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado pelo médico ou agente da inspecdo do
trabalho, ou ainda, como resultado de negociagao coletiva de trabalho.

b) Para os demais trabalhadores:
- Anual quando menores de dezoito anos e maiores de quarenta e cinco anos de idade.
- A cada dois anos para os trabalhadores entre dezoito anos e quarenta e cinco anos de idade.

3) Exame Demissional: exame clinico e complementares s&o realizados em todos os funcionarios por ocasido de desligamento.

4) Exame de retorno ao trabalho: quando afastado por periodo igual ou superior a 30 dias o funcionario passa no exame médico para|
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retorno ao trabalho. Nos casos de licenga maternidade, auxilio doenca, acidente do trabalho e doenga ocupacional.

5) Exame de mudanca de fungdo: sera realizado antes da data da mudanca.

CONTROLE DE_ PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS

Sabendo que a preservacdo da saude de todos passa por um rigoroso critério de disciplina e que atualmente se pode estabelecer um)
diagndstico precoce de grande parte das patologias conhecidas, nos exames periddicos é dada uma especial atencdo ao aspecto
preventivo.

PRIMEIROS SOCORROS:

Conforme determina a NR-7, em seu item 7.5.1, todo estabelecimento devera estar equipado com material necessario a prestacao
de primeiros socorros de acordo com as caracteristicas da atividade desenvolvida, e manter esse material guardado em local
adequado, e aos cuidados de pessoa treinada para esse fim. Sugerimos abaixo o contelido da caixa de material de primeiros
S0COrros.

Material de Primeiros Socorros:

- Luvas de Procedimentos

- 01 Tesoura sem ponta

- 01 caixa de curativos descartaveis

- 01 pacote de Gaze com varias unidades
- 01 rolo de esparadrapo

- 01 frasco de soro fisioldgico 0,9%

- rolos de ataduras de tamanhos variaveis

ERGONOMIA:

E uma ciéncia que estuda o funcionamento humano no trabalho, gerando conhecimentos e contribuindo para a concepcao e a
melhoria das situacOes e das condicdes de trabalho. A Ergonomia atua nos fatores que determinam o trabalho: formacao,
organizacao de trabalho, postos, equipamentos e ambiente.

Dicas Gerais

- De Olho no Conforto Visual - Para garantir o conforto visual, manter o monitor entre 45 e 70 cm de distancia e regular sua altura
até a linha de visdo. Isto pode ser feito através de um suporte de monitor, ou pela utilizagdo de mesas dindmicas. Sempre que
possivel procurar "descansar" a vista, olhando para objetos (quadros, plantas, aquarios, etc...) e paisagens a mais de 6 metros.

- Punho Neutro é fundamental - Assim como a altura do monitor, a do teclado também deve poder ser regulavel. Ajustar até que
fique no nivel da altura dos cotovelos. Durante a digitacdo é importante que o punho fique neutro (reto). Manter o teclado sempre]
na posicao mais baixa e digitar com os bragos suspensos ou usar um apoio de punho.

- Pés bem apoiados - E importante que as pessoas possam trabalhar com os pés no chdo. As cadeiras devem, portanto, possuir
regulagens compativeis com as da populacdo em questdo. Para o Brasil, o ideal seriam cadeiras com regulagem de altura a partir
de 36 cm. Quando a cadeira ndo permite que a pessoa apoie os pés no chdo, a solugdo é adotar um apoio para os pés, que serve
para relaxar a musculatura e para melhorar a circulacdo sangliinea nos membros inferiores.

- D& um descanso para as costas - Com excecdo de algumas atividades, as cadeiras devem possuir espaldar (encosto) de tamanho
médio. Uma maior superficie de apoio garante uma melhor distribuigdo do peso corporal e um melhor relaxamento da musculatura.

- Iluminacdo - Para evitar reflexos, as superficies de trabalho, paredes e pisos, devem ser foscas e o0 monitor deve possuir uma tela
anti-reflexiva. Evite posicionar o computador perto de janelas e use luminarias com protecdo adequada.

- AcUstica - E recomendavel para ambientes de trabalho em que exista solicitacdo intelectual e atencdo constantes, indices de
pressdo sonora inferiores a 65 dB(A). Por esse motivo recomenda-se o adequado tratamento do teto e paredes, através de materiais
acusticos e a adogdo de divisdrias especiais.

- Humanizacdo do ambiente - Sempre que possivel, humanize o ambiente (plantas, quadros e quando possivel, som ambiente).
Estimule a convivéncia social entre os funcionarios. Muitas empresas que estdo adotando politicas neste sentido, vém obtendo um
aumento significativo de produtividade. Lembre-se que o processo de socializagdo é muito importante para a salde psiquica de
quem ira trabalhar nele.

DORT ou LER - LesOes causadas por esforgos repetitivos ou traumas no sistema musculo-esquelético - Esta sindrome é relatada
desde 1700, quando Ramazzini - o pai da medicina do trabalho - a descreve como "doenca dos escribas e notérios". Mais tarde
aparece como "doencga das tecelds" (1920) ou "doenca das lavadeiras" (1965). O problema se amplia a partir de 1980, quando a
doencga - que atinge varias profissdes que envolvem movimentos repetitivos ou grande imobilizacdo postural - torna-se um
fendmeno mundial, devido a grande evolucdo do trabalho humano e ao aumento do ritmo na vida diaria.
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Hoje, a sindrome, que é mais associada ao trabalho informatizado, ja representa quase 70% do conjunto das doencas profissionais
registradas no Brasil. A prevencdo foi e continua sendo a melhor forma de combate a este tipo de patologia. A adogdo de posturas|
e ritmos de trabalho mais adequados (com a adocdo de pausas ao longo da jornada de trabalho) sdo fundamentais. Quando existe
uma suspeita de lesdo, o acompanhamento de um profissional torna-se primordial para a correta avaliagao e tratamento do
funcionario.

Perguntas e dlvidas mais freqlientes:

1. Definicdo de LesGes por Esforcos Repetitivos (LER) ou Distlirbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT: Ha muitas
definicGes. Porém, o conceito basico, € de que se tratam de alteracdes e sintomas de diversos niveis de intensidade nas estruturas
osteomusculares (tenddes, sindvias, articulagdes, nervos, musculos), além de alteragdo do sistema modulador da dor. Esse quadro
clinico é decorrente do excesso de uso do sistema osteomuscular no trabalho.

2. Como evitar as LER / DORT?

Pode-se:

§ Incentivar o trabalhador a prestar atencdo em sintomas e limitagdes, mesmo que pequenas, e orienta-lo a procurar logo auxilio
médico;

§ Propiciar aos médicos que atendem os trabalhadores um didlogo com a empresa, nos casos que houver necessidade de mudar as
caracteristicas do posto de trabalho;

§ Ter uma atitude de amparo ao trabalhador com LER / DORT, tanto em relagdo ao tratamento, quanto a reabilitacdo;

§ Ter uma politica de prevencdo, para que se evite o adoecimento de mais trabalhadores;

3. Quais sdo as caracteristicas do trabalho que propiciam a ocorréncia de LER / DORT?: Repetitividade, excesso de movimentos,
falta de flexibilidade de tempo e ritmo, exigéncia de produtividade, falta de canais de didlogo entre trabalhadores e empresa,
pressdo das chefias para manter a produtividade, mobiliario e equipamentos inadequados.

4. Como se previnem as LER / DORT? A prevencgdo de LER / DORT deve pressupor a mudanca das caracteristicas acima citadas. Essa|
mudancga atinge o modo de se trabalhar, as relagdes entre colegas, as relacdes com a chefia, a organizacao do trabalho. Assim,
prevencdo de LER / DORT ndo € sindbnimo de mera troca de mobiliario.

5. E necessaria a contratacdo de especialistas para Elaboracdo de Laudo Ergondmico? Sim. Para realizagdo do Laudo Ergondmico é
necessario a contratacdo de profissional com conhecimentos de Ergonomia.

6- O PPRA Substitui o Laudo Ergonémico?
O PPRA - NR 9 - ndo substitui o Laudo Ergonémico. Ele contém informacdes que ajudam na elaboracgdo. A Norma Regulamentadora
onde pode-se tirar parametros para elaboracdo do laudo é a NR-17 - Ergonomia - também do Ministério do Trabalho.

7 - Do ponto de vista administrativo, quais os procedimentos adequados que devem ser tomados pela empresa em relagdo ao
paciente com LER / DORT? Em primeiro lugar deve ocorre a emissao de Comunicacdo de Acidente do Trabalho (CAT), para que haja
notificacdo ao INSS, independente de afastamento ou ndo do trabalho. Nos casos em que houver necessidade de afastamento do
trabalho por até 15 dias, a empresa devera pagar integralmente os dias parados. Nos casos em que houver necessidade de
afastamento do trabalho por mais de 15 dias, a empresa deve pagar integralmente os primeiros 15 dias, e o INSS deve pagar a
partir de 16° dia. Isto vale para trabalhadores que tenham qualquer tempo de trabalho na empresa, pois os beneficios
previdenciarios nos casos de acidente do trabalho ou doencgas ocupacionais podem ser concedidos sem periodo de caréncia. Quem
da alta formal do INSS é o perito da instituigdo. Com afastamento igual ou superior a 30 dias o funcionario devera passar no médico|
do trabalho para fazer o exame de retorno ao trabalho.

Conclusdo: O melhor é a prevencdo. Muitas empresas desenvolvem hoje em dia projetos, a fim de prevenir e tratar o problema. A
Ginastica Laboral € um dos possiveis meios utilizados para a prevengdo e o combate da L.E.R./D.O.R.T. Ela pode ser definida como|
uma Atividade Fisica orientada, praticada durante o expediente, visando beneficios pessoais no trabalho. Seu objetivo é prevenir as
lesdes relacionadas ao trabalho, bem como diminuir os problemas relacionados ao sedentarismo na vida e na saude do trabalhador,

NEXO TECNICO PREVIDENCIARIO:

Fundamentacdo Legal: Lei n® 8.212, de 24/7/91, e alteracOes posteriores; Lei n® 8.213, de 24/7/91, e alteracdes posteriores; Lei
n® 11.430, de 26/12/2006; Lei n°® 10.666/2003; Decreto n° 3.048, de 6/5/99, e alteragdes posteriores; e Decreto n°® 6.042, de
12/2/2007; Instrucdo Normativa n 16/INSS/PRES de 27/3/2007; Instrucdo Normativa N° 31, de 10/09/2008.

O nexo entre o trabalho e o0 agravo sera reconhecido pela pericia médica do INSS, considerando-se como agravo, a lesdo, a doenca,
o transtorno de saude, o disturbio, a disfungdo ou a sindrome de evolugdo aguda, subaguda ou cronica, de natureza clinica ou
subclinica, inclusive morte, independentemente do tempo de laténcia.

O Nexo Técnico Previdenciario, nos termos da IN 31 de 10/09/08, fica assim subdividido:

I - nexo técnico profissional ou do trabalho - associagbes entre patologias e exposicées constantes das listas A e B do anexo II do
Dec. 3.048/99;

11 - nexo técnico por doenca equiparada a acidente de trabalho ou nexo técnico individual - acidentes de trabalho tipicos ou de
trajeto, bem como de condigOes especiais em que o trabalho é realizado e com ele relacionado diretamente, nos termos do § 2° do
art. 20 da Lei 8.213/91;
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111 - nexo técnico epidemioldgico previdenciario (NTEP) - quando houver significancia estatistica da associagdo entre o codigo da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID, e o da Classificacdo Nacional de Atividade Econémica - CNAE, na parte inserida pelo
Dec. 6.042/07, na lista B do Anexo II do Dec. 3.048/99.

AGRAVOS A SAUDE RELACIONADOS AO CNAE DA EMPRESA: 37.01

IA15-A19 - Tuberculose (varias formas).

E10-E14 - Diabetes Mellitus.

F10-F19 - Transtornos mentais e comportamentais por uso de: alcool, opiaceos, canabindides, sedativos e hipndticos, cocaina,
estimulantes (inclusive cafeina), aluciégenos, fumo, solventes volateis, outras substancias psicoativas.

F20-F29 - Esquizofrenia, transtorno esquizotipico, transtornos delirantes persistentes, transtornos psicoticos agudos e transitorios,
transtorno esquizoafetivo (tipo maniaco, depressivo, misto), outros transtornos psicoticos ndo organicos.

G40-G47 - Epilepsia, estado de mal epilético, enxaqueca, outras sindromes de algias cefalicas, ACV isquémicos transitdrios e
sindromes correlatas, sindromes vasculares cerebrais em doengas cerebrovasculares (160-167), disturbios do sono.

H53-H54 - Disturbios visuais (ambliopia, diplopia, transtornos da visdo binocular, defeitos do campo visual ou da visdo cromatica,
distUrbios visuais subjetivos, outros), cegueira e visdo subnormal.

130-152 - Pericardite aguda, doengas do pericardio, endocardite aguda e subaguda, pericardite em doengas classificadas em outra
parte, transtornos ndo reumaticos da valva mitral, adrtica ou triclspide, transtornos da valva pulmonar, endocardite de valva ndo
especificada, endocardite e transtornos valvulares cardiacos em doengas classificadas em outra parte, miocardite aguda, miocardite
em doencas classificadas em outra parte, cardiomiopatias, cardiomiopatia em doengas classificadas em outra parte, bloqueio
atrioventricular e do ramo esquerdo, outros transtornos de condugdo, parada cardiaca, taquicardia paroxistica, flutter e fibrilagdo
atrial, outras arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, complicacdes de cardiopatias e doengas cardiacas mal definidas, outras
afeccdes cardiacas em doencas classificadas em outra parte.

160-169 - Hemorragia subaracndide, hemorragia intracerebral, outras hemorragias intracranianas ndo traumaticas, infarto cerebral,
IAVC ndo especificado como isquémico ou hemorragico, ocluséo e estenose de artérias pré-cerebrais ou artérias cerebrais que n&o|
resultam em infarto cerebral, outras doencas cerebrovasculares, sequelas de doengas cerebrovasculares.

180-189 - Flebite e tromboflebite, trombose da veia porta, outra embolia e trombose venosas, varizes de membros inferiores,
hemorrdidas, varizes esofageanas, varizes de outras localizagdes, outros transtornos das veias, linfadenite inespecifica, outros
transtornos ndo infecciosos dos vasos linfaticos e dos géanglios linfaticos.

K40-K46 - Hérnia inguinal, hérnia femoral, hérnia umbilical, hérnia ventral, hérnia diafragmatica, outras hérnias abdominais.
M00-M25 - Artrites piogénicas, artropatias reacionais, artropatias pos infecciosas, artrite reumatdide, outras artrites reumatdides,
artrite juvenil, gota, outras artropatias por deposicao de cristais, outras artropatias especificadas, outras artrites, poliartrose,
coxartrose, gonartrose, artrose da 12 articulacdo carpometacarpeana, outras artroses, deformidades adquiridas dos dedos das
maos e dos pés, outras deformidades adquiridas dos membros, transtornos da patela, transtornos internos dos joelhos, outros
transtornos articulares especificos, outros transtornos articulares naoclassificados.

M40-M54 - Cifose e lordose, escoliose, osteocondrose da coluna, outras dorsopatias deformantes, espondilite ancilosante, outras
espondilopatias inflamatdrias, outras espondilopatias, espondilopatias em doengas classificadas em outra parte, transtornos dos
discos cervicais, outros transtornos dos discos intervertebrais, outras dorsopatias ndao classificadas em outra parte, dorsalgia (dor
lombar baixa, dor toracica, ciatica, etc).

M60-M79 - Miosite, calcificagdo e ossificagdo do musculo, outros transtornos musculares, Transtornos do musculo em doencas
classificadas em outra parte, sinovite e tenossinovite, ruptura espontanea de sindvia e tenddo, outros transtornos das sindvias e dos
tendGes, M68, M69, transtornos dos tecidos moles (relacionados com o uso, uso excessivo e pressdo), outras bursopatias,
transtornos fibroblasticos, Transtorno dos tecidos moles em doengas classificadas em outra parte, lesées do ombro, entesopatias|
dos membros inferiores excluindo o pé, outras entesopatias, outros transtornos dos tecidos moles ndo classificados em outra parte]
(mialgia, fibromialgia, nevralgia, dor em membro, corpo estranho em tecido mole, etc).

S20-S29 - Traumatismo superficial do térax, ferimento do térax, fratura de costelas/esterno/coluna toracica,
luxacdo/entorse/distensdo de articulagdes e ligamentos do térax, traumatismo de nervos e da medula espinhal ao nivel do térax,
traumatismo de vasos sanguineos do tdérax, traumatismo do coragdo, traumatismo de outros érgdos intratoracicos e dos nao
especificados, esmagamento do torax.

S30-S39 - Traumatismo superficial do abdome/dorso/pelve, ferimento do abdome/dorso/pelve, fratura da coluna lombar e da pelve,
luxacdo/entorse/distensdo das articulagdes e dos ligamentos da coluna lombar e pelve, traumatismo dos nervos e da medula do
lombar ao do abdome/dorso/pelve, ismo de vasos sanguineos ao do abdome/dorso/pelve, traumatismo de érgdos
intra-abdominais, traumatismo de drgdos pélvicos, lesdo por esmagamento e amputagdo traumatica de parte do
abdome/dorso/pelve, outros traumatismos e os ndo especificados do abdome/dorso/pelve.

S40-S49 - Traumatismo superficial do ombro e do brago, ferimento do ombro e do brago, fratura do ombro e do brago,
luxagdo/entorse/distensdo das articulacbes e dos ligamentos da cintura escapular, traumatismo de nervos s6 do ombro e do braco,
traumatismo dos vasos sangtliineos ao do ombro e do brago, traumatismo de tenddo e musculo ao do ombro e do braco, lesdo por|
esmagamento do ombro e do brago, amputag&o traumatica do ombro e do braco, outros traumatismos e os ndo especificados do
ombro e do brago.

S50-S59 - Traumatismo superficial do cotovelo e do antebraco, ferimento do antebraco, fratura do antebraco,
luxacdo/entorse/distensao das articulagdes e dos ligamentos do cotovelo, traumatismo dos nervos ao do antebraco, traumatismo
de vasos sangliineos ao do antebrago, traumatismo do musculo e do tenddo ao do antebraco, lesdo por esmagamento do
antebraco, outros traumatismos do antebraco e os ndo especificados.

S60-S69 - Traumatismo superficial do punho e da méo, ferimento do punho e da mao, fratura ao do punho e da mao,
luxacdo/entorse/distensdo das articulagdes e dos ligamentos ao do punho e da mao, traumatismo de nervos ao do punho e da
mao, traumatismo de vasos sangliineos ao do punho e da mao, traumatismo de musculo e tenddo ao do punho e da mao, lesao
por esmagamento do punho e da mdo, amputagdo traumatica do do punho e da mao, outros traumatismos e os ndo especificados
do punho e da mao.

S70-S79 - Traumatismo superficial do quadril e da coxa, ferimento do quadril e da coxa, fratura do fémur, luxacdo/entorse/distensao|
da articulacdo e dos ligamentos do quadril, traumatismo de nervos ao do quadril e da coxa, traumatismo de vasos sangliineos ao|
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nivel do quadril e da coxa, traumatismo de musculo e de tenddo ao nivel do quadril e da coxa, lesdo por esmagamento do quadril
e da coxa.

S80-S89 - Contusdo do joelho, ferimento da perna, fratura da perna (incluindo tornozelo), luxagdo/entorse/distensdo das
articulaces e dos ligamentos do joelho, traumatismo de nervos periféricos da perna, traumatismos de vasos sanguineos da perna,
traumatismo do musculo e de tenddo ao da perna, traumatismo por esmagamento da perna, amputagdo traumatica da perna.
S90-S99 - Traumatismo superficial do tornozelo e do pé, ferimentos do tornozelo e do pé, fratura do pé (exceto tornozelo),
luxacdo/entorse/distensdo das articulagdes e dos ligamentos do nivel do tornozelo e do pé, traumatismo dos nervos ao nivel do
tornozelo e do pé, traumatismo de vasos sanguineos ao nivel do tornozelo e do pé, traumatismo do musculo e tend&o ao nivel do
tornozelo e do pé, lesdo por esmagamento do tornozelo e do pé, amputacdo traumatica do tornozelo e do pé, outros traumatismos|
e 0s ndo especificados do tornozelo e do pé.

IT90-T98 - Sequelas de traumatismos na cabeca, sequelas de traumatismos do pescoco e do tronco, sequelas de traumatismos do
membro superior, sequela de traumatismos do membro inferior, sequelas de traumatismos envolvendo multiplas regides do corpo
e as nao especificadas.

DOENGCAS PROFISSIONAIS E DO TRABALHO - ORIENTAGCOES

Nos casos de ocorréncia de sintomatologia compativel com agravos a salde sugestivos de nexo com o trabalho, o médico do
trabalho procedera a analise do caso, podendo solicitar a realizacdo imediata de exames complementares especificos, sem qualquer
Onus ao trabalhador. Em caso de suspeita da ocorréncia de LER/DORT, devera ser emitida a Comunicagdo de Acidente do Trabalho
(CAT), conforme disposto no art. 169 da CLT, Art. 2° da Resolucao 1.488/98 do CFM e IN 98 INSS/DC de 05/02/03.

No acompanhamento seqlencial dos exames audiométricos, serdo utilizados os critérios preventivos e orientacées contidas na
Portaria N° 19 de 09/04/98 do MTE, e em caso de suspeita de desencadeamento ou agravamento de perda auditiva induzida por
niveis elevados de pressdo sonora, sera solicitada a emissdo de CAT (Comunicado de Acidente do Trabalho), para fins de notificacdo,
conforme determina a NR-7, no item 7.4.8.

Em caso de suspeita de doenca ocupacional, se necessario, a empresa sera orientada a adocdo de medidas de controle no ambiente
de trabalho, sugeridas por profissional habilitado.

CONTRATACOES DIRECIONADAS

Aprendizes:

a) Os estabelecimentos de qualquer natureza, que tenham pelo menos 7 empregados, sao obrigados a contratar aprendizes.

b) A cota de Aprendizes esta fixada entre 5%, no minimo, e 15%, no maximo, por estabelecimento, calculada sobre o total de
empregados cujas fungdes demandem formacao profissional. As fragdes de unidade dardo lugar a admissdo de um aprendiz (art.
429 da CLT)

c) Para contrato de menores com idade inferior a 16 anos, as tarefas deverao estar de acordo com o previsto no Decreto n® 5.598,
de 1° de dezembro de 2005, e com as diretrizes curriculares estabelecidas na Portaria MTE n° 615, de 13 de dezembro de 2007
Manual da Aprendizagem.

PNE - Portador de Necessidades Especiais:
Lei 8.213 de 24/07/1991 - Art. 93 A empresa com 100 ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% a 5% dos seus
cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas, na seguinte proporcdo:

a) até 200 empregados - 2%

b) de 201 a 500 empregados - 3%

c) de 501 a 1.000 empregados 4%

d) de 1001 em diante 5%

MONITORIZACAO DA EXPOSICAO A AGENTES QUIMICOS

/A monitorizacdo bioldgica da exposicdo a agentes quimicos é realizada por meio de indicadores especificos e objetiva verificar o
controle da exposicdo ocupacional.

Conforme item 7.4.2.1 da Norma Regulamentadora N° 7 (NR-7), os exames para monitorizagcdo bioldgica constantes no Quadro I
devem ter periodicidade no minimo semestral, podendo ser reduzida a critério do médico coordenador.

Esses exames devem ser apresentados ao médico examinador por ocasido da emissdo do Atestado de Saude Ocupacional
(Admissional, Periddico, Mudancga de Funcgdo, Retorno ao Trabalho ou Demissional).

Importante: por serem exames realizados no minimo semestralmente, apds a emissdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO)
esses exames deverdo ser repetidos a cada 6 meses e encaminhados para analise do médico coordenador do PCMSO.

AGCOES DO PCMSO A SEREM EXECUTADAS DURANTE O ANO

- Aplicar os exames ocupacionais periddicos, conforme periodicidade estabelecida no PCMSO;

- Programar acompanhamento anual para os casos de doengas cronicas relatadas/diagnosticadas;

- Aplicar durante os exames ocupacionais periddicos o questionario de Corlett e Manenica como instrumento para levantamento de
sinais e sintomas em fase subclinica e para diagnostico precoce de possiveis agravos a saude, relacionados a patologias
osteomusculares;

- Aplicar durante os exames ocupacionais periddicos questionario de sintomas respiratorios, para os funcionarios expostos a
aerodispersdides;
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RECOMENDACOES/SUGESTOES:

- Sugerimos realizacdo de Analise Ergonémica do Trabalho.

- Seguir as demais orientagdes e recomendacdes estabelecidas no Plano de Acdo/Analise global do Programa de Prevencgdo de
Riscos Ambientais;

CONCLUSAO:

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), traz ferramentas importantes para implementar a promogéo e os
cuidados preventivos com a saude do trabalhador. Assim, neste programa, temos condigdes de fornecer 8 Empresa a realizagao
correta dos exames médicos e uma interpretacdo segura dos resultados obtidos, bem como uma orientacdo de condutas ndo s6
médicas, mas também administrativas a serem tomadas.

Para organizar as informagdes, sera feito um relatério anual discriminando por setores da empresa, o nimero e a natureza dos
exames médicos, incluindo avaliacGes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim)
como o planejamento para o proximo ano, tomando por base o modelo proposto no quadro III da NR-7. O relatério anual podera ser]
armazenado sob forma de arquivo informatizado, devendo ser apresentado e discutido na CIPA, de acordo com a NR-5, sendo sua
copia anexada ao livro de atas da CIPA.

- Compete ao Empregador:

@) Garantir a elaboracgdo e efetiva implementagdo do PCMSO, bem como zelar pela sua eficacia.

b) Custear todos os procedimentos relacionados ao PCMSO, sem qualquer 6nus para o empregado e, quando solicitado pela
inspecdo do trabalho, comprovar a execucao da despesa.

c) Indicar um coordenador responsavel pelo PCMSO.

d) No caso da empresa ser desobrigada de ter médico do trabalho, devera indicar um médico empregado ou ndo da empresa.

- Compete ao médico coordenador:

a) Realizar os exames médicos previstos, ou encarregar os mesmos a profissional médico familiarizado com os principios da
patologia ocupacional e suas causas, bem como com o ambiente, as condigdes de trabalho e os riscos a que esta ou sera exposto
cada trabalhador da empresa a ser examinado.

b) Responder ao Ministério do Trabalho sobre qualquer dlvida ou problema nos relatérios realizados.

VIGENCIA DO PCMSO:

Este documento possui validade de 01 (hum) ano, a contar da data de sua realizagao.

RELACAO DE MEDICOS EXAMINADORES - TIMBO /SC

Os médicos abaixo relacionados estdo autorizados para a realizagdo dos exames ocupacionais. Os mesmos possuem conhecimento
do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) da
empresa, e estdo familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como com o ambiente de trabalho,
as condicdes de trabalho e os riscos ocupacionais da empresa.

Clinfono Clinica de Fonoaudiologia
Rua: Bardo do Rio Branco, N° 93 - Bairro Centro -Telefone: (47) 3382-9993 - Agendamento prévio
E-mail: falecom@clinfono.com.br

Dr. Adilson Tadeu Machado - CRM: 2676/SC

Dr. Anderson Sbardelatti - CRM 26.451/SC

Dr. Carlos Magno B. de Aratjo - CRM: 7065/SC

Dr. Conrado Balsini Neto CRM: 746/SC

Dr. Eddy Alvarez Antezana CRM 20810/SC

Dr. Hugo Leonardo Madeira Moreno - CRM: 20342/SC
Dr. José Augusto Kloser Fuganti CRM 25311/SC

Dr. Luiz Arevalos Quinhonez 20810/SC

Dr. Paulo Henrique B da Silva CRM 23655/SC

Dr. Paulo Roberto Zanchet CRM 20787/SC

Responsavel pelo PCMSO

Data: 03/09/2018

LeoOnidas Pelissari
Medicina do Trabalho
CRM/SC 2585 SSMT 16.717 RQE 9753
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[Unidade: Servico Auténomo Municipal de Aguas e Esgoto

Setor: MANUT. ADM. ATERRO

Unidade localizada a rua, Tupiniquim, n° 1070, bairro, Araponguinhas.

/Area construida medindo aproximadamente 20,00 m2, pé direito medindo 3,10, forro de laje de concreto, paredes edificadas em
alvenaria, piso em ceramica, iluminacao artificial obtida através de luminarias contendo ldmpadas fluorescentes, ventilagdo natural
obtida através de portas e janelas e climatizado.

- N©° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar Operacional I Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servicos de apoio a administragdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servico de recepcdo e protocolo de papéis) e predominancia do esforco fisico tais como: Servicos|
gerais de limpeza, manutengdo e conservagdo do patrimbnio publico municipal (modveis, imoveis, instalagdes, equipamentos,
utensilios), Servigos de fiscalizagdo, guarda e zelo do patrimonio publico, controle de acesso de visitantes, veiculos e equipamentos,
\vistorias e rondas sistematicas, servicos de higienizacdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservacdo do
patrimonio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal, servicos de cozinha em Unidades de Ensino
e demais orgdos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refeicGes, auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rogadas,
abertura de rumos. Servicos de lavacgdo de veiculos, Conservacdo e manutencgdo de vias publicas, abertura de valas, colocagao de|
tubos, servigcos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servicos auxiliares com predominancia de|
esforco fisico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Produtos Domissanitarios Quimico

Microorganismos Biolégico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N° de Funcionarios

Cargo: Chefe de Divisao Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigcdo detalhada: Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administragdo de material, patrimdnio, informatica e servigos
para as areas meios e finalisticas da administragdo municipal da saude, definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agoes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses

Setor: MANUT. SERV. RECICLEGEM

Unidade localizada a rua, Tupiniquim, n°® 1070, bairro, Araponguinhas.

Area construida medindo aproximadamente 400,00 m2, pé direito medindo 6,00, cobertura em chapas de fibrocimento sustentadas|
por estrutura em perfis de concreto, sem forro, paredes edificadas em alvenaria, piso de concreto alisado, iluminacgao artificial
obtida através de luminarias contendo ldmpadas fluorescentes, ventilacdo natural obtida através de portas e janelas.

- N° de Funciondrios

Cargo: Agente de Coleta e Selecao de Lixo Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servicos Gerais de Coleta de lixo domiciliar, Servigos Gerais de triagem/selecdo de residuos solidos,
recolhimento/coleta de lixo urbano, acatar escalas de horarios pré-estabelecidos e demais determinagdes necessarias, Zelar pela
seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho, Trabalhar com seguranca, utilizando equipamento de
protecao individual e promovendo a seguranca individual e da equipe, Execucdo de demais atividades estabelecidas pelo SAMAE|
relativas a coleta e selecdo de lixo urbano.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Quimico Quimico

Microorganismos Biolégico

Perfuraces cutaneas e cortes )/Acidente

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X
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- N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar Operacional I Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigao detalhada: Servigos de apoio a administracdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servico de recepgao e protocolo de papéis) e predominancia do esforco fisico tais como: Servicos
gerais de limpeza, manutengdo e conservagdo do patrimoénio publico municipal (moéveis, imoéveis, instalacdes, equipamentos,
utensilios), Servigos de fiscalizagdo, guarda e zelo do patrimdnio publico, controle de acesso de visitantes, veiculos e equipamentos,
\vistorias e rondas sistematicas, servicos de higienizagdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservagado do|
patrimoénio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal, servigos de cozinha em Unidades de Ensing
e demais d6rgdos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refeigdes, auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rocadas,
abertura de rumos. Servicos de lavagdo de veiculos, Conservagdo e manutengdo de vias publicas, abertura de valas, colocacdo de|
tubos, servigos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servicos auxiliares com predominancia de
esforco fisico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Quimico Quimico

Microorganismos Bioldgico

PerfuracGes cutaneas e cortes Acidente

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N©° de Funcionarios

Cargo: Motorista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servigos gerais de condugdo/direcdo de motos, veiculos, caminhdes, caminhdo basculante, carreta para
transporte de maquinas e 6nibus, etc, dirigir veiculos para conducdo de servidores nos trabalhos externos e transportar maquinas|
e equipamentos, viajar para localidades fora da sede, para conduzir servidores e usuarios de servicos publicos, estudantes, etc...,
transportar maquinas e equipamentos, manutencdo, conservagado e protecdo dos veiculos, caminhdes ou equipamentos sob sua
responsabilidade, verificar e controlar o nivel de 6leo do carter, comparar a ficha de 6leo com quilometragem rodada e providenciar
0 reabastecimento ou a troca, conforme o caso, fazer as verificagdes rotineiras das condicbes dos freios, fardis, pisca-piscas, pneus,
niveis de dgua da bateria e do radiador, encaminhar os veiculos as oficinas ou providenciar os reparos que ndo exigirem
especializacdo, controlar o nivel de combustivel pelo hodémetro e providenciar o reabastecimento, observar as aparéncias internas|
e externas dos veiculos e zelar pelas suas conservagdes, anotar no relatério didrio de uso de veiculos, a hora de partida, o percurso,
os passageiros, a hora de retorno do veiculo a sede e demais ocorréncias exigidas em normas préprias, transmitir ordens e
informagdes entre locais onde tenham ocorrido avarias nos sistemas, executar pequenos reparos de emergéncia nos veiculos €
solicitar a manutencdo periddica ao ser atingida a quilometragem estabelecida, participar e executar servigos de plantdes nos
feriados, finais de semana e noturnos, executar servigos auxiliares e correlatos ao bom desempenho dos servicos publicos, e demais|
servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacédo.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Vibracdo de corpo inteiro Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Microorganismos Biolégico
Acidente de Transito, Inflamaveis, Perfuracbes cutaneas e cortes /Acidente

Obs: Exame clinico com atencdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna . Exame de Acuidade visual, na admissao €|
depois anualmente para todos os colaboradores. Avaliacdo Cardioldgica e Neuroldgica na admissdo e depois a cada 24 meses
somente para colaboradores a partir de 50 anos de idade.

Exames ADMISSAO | APOS ADM. [ PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Avaliacdo Cardioldgica X - 24 meses - - -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Avaliacdo Neuroldgica | X - | 24 meses | - - | -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Exame Clinico | X | - 12 meses | X | X | X

- N° de Funcionarios

Cargo: Técnico(a) em Seguranca no Trabalho Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos exigentes nos ambientes de trabalho,
bem como orienta-los sobre as medidas de eliminagdo e neutralizacdo, informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade,
bem como as medidas de eliminacdo e neutralizagdo, analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco
de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador,
propondo sua eliminagao ou seu controle, executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes
alcancados, adequando-os estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificacdo,
beneficiando o trabalhador, executar programas de prevengao de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos
ambientes de trabalho, com a participagdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo
constante atualizacdo dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem seguidos, promover debates, encontros, campanhas,
seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica como objetivo de divulgar]
as normas de segurancga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho, executar as normas de segurancga referentes a projetos de construgdo, aplicacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos,
com vistas a observancia das medidas de seguranga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros, encaminhar aos setores e areas
competentes normas, regulamentos, documentagdo, dados estatisticos, resultados de andlises e avaliacdes, materiais de apoio
técnico, educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador, indicar, solicitar €
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inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados|
indispensaveis, de acordo com a legislacdo vigente, dentro das qualidades e especificacdes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho, cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinacdo dos residuos
industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida, orientar as atividades desenvolvidas por]
empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes em
contratos de prestacdo de servigo, executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas|
cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminagdo, controle ou redugdo permanente dos riscos|
de acidentes do trabalho e a melhoria das condicGes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores,
levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho, calcular a freqiéncia e a
gravidade destes para ajustes das agdes prevencionistas, normas regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que
permitam a protecdo coletiva e individual, articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos,
fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a adogdo de medidas de
prevencdo a nivel de pessoal, informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e penosas|
existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos,
avaliar as condicGes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de|
forma segura para o trabalhador, articula-se e colaborar com os 6rgaos e entidades ligados a prevencdo de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e do trabalho, participar e articular seminarios, treinamento, congressos e cursos visando o intercambio e 0|
aperfeicoamento profissional.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

Setor: MANUT. SERVICOS ATERRO

Unidade localizada a rua, Tupiniquim, n® 1070, bairro, Araponguinhas.

Area construida medindo aproximadamente 400,00 m?2, pé direito medindo 6,00, cobertura em chapas de fibrocimento sustentadas|
por estrutura em perfis de concreto, sem forro, paredes edificadas em alvenaria, piso de concreto alisado, iluminacdo artificial
obtida através de luminarias contendo lampadas fluorescentes, ventilagdo natural obtida através de portas e janelas.

- N©° de Funcionarios

Cargo: Agente de Coleta e Selecao de Lixo Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servicos Gerais de Coleta de lixo domiciliar, Servigos Gerais de triagem/selecdo de residuos sdlidos,
recolhimento/coleta de lixo urbano, acatar escalas de horarios pré-estabelecidos e demais determinagdes necessarias, Zelar pela
seguranga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho, Trabalhar com seguranca, utilizando equipamento de
protecao individual e promovendo a seguranca individual e da equipe, Execucdo de demais atividades estabelecidas pelo SAMAE
relativas a coleta e selecdo de lixo urbano.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Vibracdo de corpo inteiro Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Microorganismos Biolégico

Acidente de Transito, Colisdo/Choque, Queda de Nivel, Perfuragdes cutaneas e/Acidente

cortes

Obs: Exame clinico com atencdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna.

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |MUD. FUNC.| DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X
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- N° de Funcionarios

Cargo: Motorista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigao detalhada: Servicos gerais de condugdo/direcdo de motos, veiculos, caminhdes, caminhdo basculante, carreta para
transporte de maquinas e 6nibus, etc, dirigir veiculos para conducédo de servidores nos trabalhos externos e transportar maquinas|
e equipamentos, viajar para localidades fora da sede, para conduzir servidores e usuarios de servigos publicos, estudantes, etc...,
transportar maquinas e equipamentos, manutencdo, conservagdo e protecdo dos veiculos, caminhdes ou equipamentos sob sua
responsabilidade, verificar e controlar o nivel de 6leo do carter, comparar a ficha de dleo com quilometragem rodada e providenciar
0 reabastecimento ou a troca, conforme o caso, fazer as verificagdes rotineiras das condigées dos freios, fardis, pisca-piscas, pneus,
niveis de adgua da bateria e do radiador, encaminhar os veiculos as oficinas ou providenciar os reparos que ndo exigirem
especializacdo, controlar o nivel de combustivel pelo hodémetro e providenciar o reabastecimento, observar as aparéncias internas|
e externas dos veiculos e zelar pelas suas conservagdes, anotar no relatério didrio de uso de veiculos, a hora de partida, o percurso,
0s passageiros, a hora de retorno do veiculo a sede e demais ocorréncias exigidas em normas proéprias, transmitir ordens ¢
informagdes entre locais onde tenham ocorrido avarias nos sistemas, executar pequenos reparos de emergéncia nos veiculos €
solicitar a manutencdo periddica ao ser atingida a quilometragem estabelecida, participar e executar servicos de plantdes nos
feriados, finais de semana e noturnos, executar servicos auxiliares e correlatos ao bom desempenho dos servigos publicos, e demais
servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacao nao ionizante - ultravioleta, Vibracao de corpo inteiro Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Microorganismos Biolégico
Acidente de Transito, Inflamaveis, Perfuracbes cutaneas e cortes /Acidente

Obs: Exame clinico com atengdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna . Exame de Acuidade visual, na admissao €
depois anualmente para todos os colaboradores. Avaliacdo Cardioldgica e Neuroldgica na admissdo e depois a cada 24 meses
somente para colaboradores a partir de 50 anos de idade.

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNG.| DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Avaliacdo Cardioldgica X - 24 meses - - -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Avaliacdo Neuroldgica | X | - 24 meses | - | - | -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Exame Clinico | X | - | 12 meses | X | X | X

Setor: MANUTENCAO DA ETA

Unidade localizada a rua, Rio de Janeiro, n° 433, bairro, Capitais.

Area construida medindo aproximadamente 700,00 m2, pé direito medindo 6,00, cobertura em telhas cerdmicas sustentadas por|
estrutura em perfis de madeira, forro em laje de concreto, paredes edificadas em alvenaria, piso de concreto alisado com
revestimento ceramico, iluminagdo artificial obtida através de luminarias contendo lampadas fluorescentes, ventilacdo natural
obtida através de portas e janelas, ambiente climatizado.

- N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar Operacional I Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Servicos de apoio a administragdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servico de recepgdo e protocolo de papéis) e predominancia do esforgo fisico tais como: Servigos
gerais de limpeza, manutengdo e conservagdo do patrimoénio publico municipal (moéveis, imoveis, instalagdes, equipamentos,
utensilios), Servigos de fiscalizagdo, guarda e zelo do patrimdnio publico, controle de acesso de visitantes, veiculos e equipamentos,
\vistorias e rondas sistematicas, servicos de higienizagdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservagao do|
patrimonio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal, servigos de cozinha em Unidades de Ensino
e demais orgdos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refeicGes, auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rogadas,
abertura de rumos. Servicos de lavagdo de veiculos, Conservagdo e manutengdo de vias publicas, abertura de valas, colocagdo de|
tubos, servigcos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servigos auxiliares com predominancia de|
esforco fisico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta Fisico
Cimento (Preparado) - CAS: 65997-15-1, Produtos Domissanitarios Quimico
Microorganismos Biolégico
Possibilidade de cortes e laceracbes, Projecdo de particulas |/Acidente
Obs: Exame clinico com atencdo para a pele (dermatite por cimento).
Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X
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- N©° de Funcionarios

Cargo: Operador(a) de ETA/ETE Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Operar equipamentos e dosadores de ETAs/ETEs, efetuar andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas,
controlar a pesagem de produtos quimicos e preparar solugées quimicas, verificar o funcionamento de equipamentos de ETAs,
constar anormalidades de funcionamento de equipamentos e comunicar a chefia imediata as falhas que ndo tenha condiges de
resolver, preencher formularios de controle inerente as estaces de tratamento, controlar estoques, bem como conferir quantidade|
e qualidade de produtos quimicos entregues pelos fornecedores as ETAs, executar servigos de conservagdo e manutengdo de ETAs,
atividades descritas em funcdo de componentes, conforme segue: Floculadores mecéanicos de eixo vertical ou horizontal -Verificar
condicOes de funcionamento de polias e correias, lubrificar mancais e rolamentos, decantadores -Verificar desempenho de acordo|
com efluentes e caracteristicas fisico-quimicas de agua, Filtros Rapidos -Controlar tempo de lavagem, com base em perdas de carga
de piezOmetros, preencher formuldrio Boletim de Operacao de Filtros, efetuar lavagem de filtros, escovar manualmente paredes €|
calhas e fazer desinfecgdo com hipoclorito de sddio, cloradores a Gas -Verificar ocorréncias de escapamentos de cloro nos aparelhos,
cilindros e canalizacGes, com a utilizagdo de amdnia, verificar o funcionamento de injetores, regular rotdmetro para obter dosagem
adequada, providenciar troca de cilindros de cloro, quando vazios ou defeituosos, efetuar limpeza de aparelhos cloradores e de salas|
de cloracdo, preencher formularios de controle de cloro, verificar existéncia de danos em aparelhos cloradores, limpar valvulas|
redutoras de pressdo existentes em entradas de aparelhos cloradores, revisar bombas de agua pressurizadas, aplicar vaselina em
partes metdlicas que mostrem principios de corrosdo, dosadores de Nivel Constante -Verificar condigdes de funcionamento de boias,
\valvulas e agulhas, regular dosagem no dosador, extintores de Cal -Verificar colocacdo de peneiras em caixa de saida, limpar
peneiras ao término da jornada de trabalho, limpar extintores apds cada operacdo, tratando-se de cal virgem ou hidratada,
laboratdrio -Realiza analises fisico-quimicas e bacterioldgicas, controlar validades de solugdes, considerando normalidades ou
percentagens, verificar periodicamente calibragem de equipamentos eletronicos e mecéanicos, conforme especificacbes de
fabricantes, preencher relatérios de apoio: trabalhos de rotinas, exames fisico-quimicos, exames bacterioldgicos, controle de|
horario de consumo de produtos quimicos, jar-test e volumes aduzidos de agua, verificar turbidez de agua bruta e executar testes
de jarros para determinar dosagens 6timas de sulfato de aluminio, quando houver variagdo na turbidez, outras Atividades -Manter
estacBes de Tratamento de Agua em funcionamento, através de acionamento de conjunto moto-bombas de captacdo, atender]
necessidades de demanda de redes e reservatorios, demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.
Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Acido Cloridrico - CAS: 7647-01-0 +, Acido Sulflrico (ACGIH 2012) - CAS:  |Quimico

7664-93-9, Cal hidratada/Hidroxido de Calcio (ACGIH 2012) - CAS:
1305-62-0, Hipoclorito de Sddio - CAS: 7681-52-9(Ocasional), Poeira com
silica livre cristalina - Inalavel total - CAS: 14808-60-7; 1317-95-9;
14464-46-1(0casional), Poeira com silica livre cristalina - Respiravel - CAS:
14808-60-7; 1317-95-9; 14464-46-1

Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC.| DEMISSAO
Espirometria X - 24 meses - X X
Exame Clinico X - 12 meses X X X

Raio X de Torax PA - OIT X - 12 meses - X X

- N° de Funciondrios

Cargo: Técnico(a) Laboratorista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Execucdo de atividades inerentes a analises laboratoriais e técnicas na area da saude, através da: recepgao
de usuarios, coleta, armazenamento e envio de materiais diversos (sangue, urina, fezes, secrecbes corporais e outros),
manipulagdo dos fluidos orgénicos coletados, vidrarias e equipamentos de laboratdrio, zelo/limpeza e esterilizagdo de
materiais/equipamentos e ambientes, auxiliar o Bioquimico na execucdo das tarefas e servigos administrativos relacionados ao|
fluxo interno do laboratério, e outras tarefas pertinentes a funcdo.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Acido Cloridrico - CAS: 7647-01-0 +, Acido Nitrico ( ACGIH 2012) - CAS: Quimico

7697-37-2, Acido Sulfurico (ACGIH 2012) - CAS: 7664-93-9, Alcool Etilico
(Etanol) - CAS: 64-17-5(Ocasional), Cloreto de Aménio, Cloreto de Sédio
(NaCl) - CAS: 7647-14-5, Dimetilformamida, Formaldeido - CAS: 50-00-0 +,
Hidréxido de Sédio em Solugdo (ACGIH 2012) - CAS: 1310-73-2 +,
Metabissulfito de sédio (ACGIH 2009) - CAS: 7681-57-4, Oxido de Ferro
(ACGIH 2012) - CAS: 1309-37-1;1317-60-8;1332-37-2, Soda Caustica
(Hidroxido de Sédio - ACGIH 2012) - CAS: 1310-73-2 +, Sulfato de Amoénio -
CAS: 7783-20-2

Sem Risco Bioldgico Biolégico

Possibilidade de queimaduras /Acidente

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAO
Acido Férmico (urina) X - 6 meses - - -
Exame Clinico X - 12 meses X X X
N-metilformamida X - 6 meses - - -
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Setor: MANUTENCAO SERVICOS AGUA

Unidade localizada a rua, Duque de Caxias, n°® 56, Centro.

Area construida medindo aproximadamente 500,00 m2, pé direito medindo 5,00, cobertura em chapas de fibrocimento sustentadas|
por estrutura em perfis de alvenaria, sem forro, paredes edificadas em alvenaria, piso de concreto alisado, iluminacao artificial
obtida através de luminarias contendo lampadas fluorescentes, iluminagdo natural obtida por meio de aberturas laterais e frontais|
na edificacdo, ventilacdo natural.

- N° de Funcionarios

Cargo: Agente de Manutencao Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Fazer instalacdo de agua, registros, hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes em geral, executar a abertura
e fechamento de valas, com a remocgdo do pavimento, reaterro e apiloamento da vala, executar nas dependéncias da Autarquia,
conserto de valvulas torneiras e providenciar a substituigdo de tubos, executar ligagdes domiciliares, ampliacdo de redes e consertos|
de redes e consertos de ligagdes, tanto de agua como de esgoto, efetuar mudangas de ligacGes, instalacGes e retiradas de|
hidrometros das ligacdes domiciliares, relacionar e especificar tipo e quantidade de materiais necessarios aos servicos e
providenciar a retirada do almoxarifado, efetuar a limpeza e a manutencdo instrumentos e equipamentos de uso diario, efetuar a
instalacdo, conserto e manutencdo de redes coletoras de esgotos, efetuar a instalacao, conserto e manutencdo de redes coletoras|
de agua, relatar as atividades desenvolvidas, de acordo com os critérios da Autarquia, fazer e reparar pogos de visitas, pogos de|
limpeza, caixas de protecao de registros e pisos de cimento, participar e executar servicos de plantdes em feriados, finais de semana
e noturnos, cumprindo as demais atribuigdes do cargo, fazer coleta de amostras de agua para exames de laboratdrio, executar]
outros servicos afins e/ou compativeis com a drea de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Umidade, Vibragao de corpo inteiro, Fisico
\Vibracdo em maos e bracos

Sem Risco Quimico Quimico
Microorganismos Biol6gico
IAcidente de Transito, Acidente de Transito com Motocicleta, Choque Elétrico |Acidente

Obs: Exame clinico com ateng&o para o aparelho osteomuscular, em especial coluna e membros superiores (observar sintomas em

maos e dedos das maos, tais como parestesias, dores, alteracdoes da cor ou temperatura - “white fingers”).

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC.| DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N° de Funciondrios

Cargo: Auxiliar Operacional I Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Servigos de apoio a administragdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servico de recepgdo e protocolo de papéis) e predominancia do esforgo fisico tais como: Servigos
gerais de limpeza, manutengdo e conservagdo do patriménio publico municipal (moéveis, imodveis, instalacbes, equipamentos,
utensilios), Servigos de fiscalizagdo, guarda e zelo do patrimdnio publico, controle de acesso de visitantes, veiculos e equipamentos,
\vistorias e rondas sistematicas, servicos de higienizagdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservacgao do|
patrimonio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal, servicos de cozinha em Unidades de Ensino
e demais orgdos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refeicGes, auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rocadas,
abertura de rumos. Servicos de lavagdo de veiculos, Conservagdao e manutencdo de vias publicas, abertura de valas, colocagéo de
tubos, servigos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servicos auxiliares com predominancia de
esforco fisico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Umidade Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Microorganismos Bioldgico

Acidente de Transito, Choque Elétrico /Acidente

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

N©° de Funcionarios

Cargo: Chefe de Divisao Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Garantir suporte na gestdo de pessoas, na administragdo de material, patriménio, informatica e servicos
para as areas meios e finalisticas da administracdo municipal da salde, definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar acoes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico
Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X
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- N° de Funcionarios

Cargo: Motorista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigao detalhada: Servicos gerais de condugdo/direcdo de motos, veiculos, caminhdes, caminhdo basculante, carreta para
transporte de maquinas e 6nibus, etc, dirigir veiculos para conducédo de servidores nos trabalhos externos e transportar maquinas|
e equipamentos, viajar para localidades fora da sede, para conduzir servidores e usuarios de servigos publicos, estudantes, etc...,
transportar maquinas e equipamentos, manutengdo, conservagdo e protecdo dos veiculos, caminhdes ou equipamentos sob sua
responsabilidade, verificar e controlar o nivel de 6leo do carter, comparar a ficha de dleo com quilometragem rodada e providenciar|
0 reabastecimento ou a troca, conforme o caso, fazer as verificagdes rotineiras das condigbes dos freios, fardis, pisca-piscas, pneus,
niveis de dgua da bateria e do radiador, encaminhar os veiculos as oficinas ou providenciar os reparos que ndo exigirem
especializacdo, controlar o nivel de combustivel pelo hodémetro e providenciar o reabastecimento, observar as aparéncias internas|
e externas dos veiculos e zelar pelas suas conservagoes, anotar no relatério didrio de uso de veiculos, a hora de partida, o percurso,
0s passageiros, a hora de retorno do veiculo a sede e demais ocorréncias exigidas em normas proprias, transmitir ordens e
informagbes entre locais onde tenham ocorrido avarias nos sistemas, executar pequenos reparos de emergéncia nos veiculos ¢
solicitar a manutencdo periddica ao ser atingida a quilometragem estabelecida, participar e executar servicos de plantdes nos
feriados, finais de semana e noturnos, executar servicos auxiliares e correlatos ao bom desempenho dos servigos publicos, e demais|
servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacao nao ionizante - ultravioleta, Vibracdo de corpo inteiro Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Biolégico
Acidente de Transito /Acidente

Obs: Exame clinico com atengdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna . Exame de Acuidade visual, na admissao €
depois anualmente para todos os colaboradores. Avaliacdo Cardioldgica e Neuroldgica na admissdo e depois a cada 24 meses
somente para colaboradores a partir de 50 anos de idade.

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNG.| DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Avaliacdo Cardioldgica X - 24 meses - - -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Avaliacdo Neuroldgica | X | - | 24 meses | - | - | -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Exame Clinico | X | - | 12 meses | X | X | X

- N° de Funcionarios

Cargo: Operador(a) de Maquina Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servicos gerais de operagao/condugdo/direcdo de maquinas leves e pesadas, tais como: trator de pneu,|
trator de esteira, retroescavadeira, motoniveladora, escavadeira hidraulica, carregadeira, rolo compactador,
capinadeira mecanica e etc., na execucdo de atividades, operar retro-escavadeiras, pas-carregadeiras, trator de esteira e outras|
maquinas pesadas, destinadas a carregamento de caminhdes, remocdo de barro, reaterro, abertura de valas, colocagdo de
tubulacdo, terraplenagens, abertura e conservacdo de ruas, etc, conduzir maquinas e equipamentos aos locais de operacdo,
Manutencdo, conservagdo, protecdo e revisdo dos equipamentos, realizar reparos de emergéncia em maquinas e equipamentos,
zelar pela limpeza e conservacdo da maquina operada, promover o abastecimento de combustivel, controle dos niveis agua e 6leo
de seus veiculos ou maquinas, comunicar, ao superior imediato, os defeitos de funcionamento apresentados pela maquina operada,
preencher relatoério didrio de funcionamento da maquina, demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Vibracdo de corpo inteiro Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico
Chogque Elétrico /Acidente

Obs: Exame clinico com atencdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna . Exame de Acuidade visual, na admissdo €|
depois anualmente para todos os colaboradores. Avaliacdo Cardioldgica e Neuroldgica na admissdo e depois a cada 24 meses
somente para colaboradores a partir de 50 anos de idade.

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Avaliacdo Cardioldgica X - 24 meses - - -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Avaliacdo Neuroldgica | X | - | 24 meses | - | - | -

A partir de 50 anos de idade solicitar esse exame a cada 24 meses
Exame Clinico | X | - | 12 meses | X | X | X
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- N° de Funcionarios

Cargo: Pedreiro Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricao detalhada: Executar a abertura e fechamento de bocas de lobo, valas, com a remogdo e conserto do pavimento,
reaterro e apiloamento da vala, executar consertos e substituicdo de tubos, fugar tubos, meio-fio, etc., executar instalagdes de
pisos, azulejos e similares, reboco e acabamentos em geral, relacionar e especificar tipo e quantidade de materiais necessarios aos
servicos e providenciar a retirada no almoxarifado, executar obras municipais, servicos de alvenaria/carpintaria em geral, efetuar
servigos de pinturas, efetuar a limpeza e a manutengdo dos instrumentos e equipamentos de uso diario, executar outros servigos|
afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta Fisico

Cimento (Preparado) - CAS: 65997-15-1 Quimico

Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Possibilidade de cortes e laceragdes /Acidente

Obs: Exame clinico com atencdo para a pele (dermatite por cimento).

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

Setor: TRATAMENTO DISTR. AGUA

Unidade localizada a rua, Duque de Caxias, n° 56, Centro.

Area construida medindo aproximadamente 660,00 m2, pé direito medindo 3,00, cobertura em telhas cerdmicas sustentadas por|
estrutura em perfis de madeira, forro em laje de concreto, paredes edificadas em alvenaria, piso de concreto alisado com
revestimento cerdmico, iluminacédo artificial obtida através de luminarias contendo ldmpadas fluorescentes, ambiente climatizado.

- N° de Funcionarios

Cargo: Agente de Manutencao Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Fazer instalacdo de agua, registros, hidrantes, ventosas, valvulas e conexdes em geral, executar a abertura
e fechamento de valas, com a remocado do pavimento, reaterro e apiloamento da vala, executar nas dependéncias da Autarquia,
conserto de valvulas torneiras e providenciar a substituigdo de tubos, executar ligacoes domiciliares, ampliacdo de redes e consertos|
de redes e consertos de ligagdes, tanto de agua como de esgoto, efetuar mudangas de ligacGes, instalagdes e retiradas de
hidrometros das ligacdes domiciliares, relacionar e especificar tipo e quantidade de materiais necessarios aos servicos e
providenciar a retirada do almoxarifado, efetuar a limpeza e a manutencdo instrumentos e equipamentos de uso diario, efetuar a
instalacdo, conserto e manutencdo de redes coletoras de esgotos, efetuar a instalacao, conserto e manutencdo de redes coletoras|
de agua, relatar as atividades desenvolvidas, de acordo com os critérios da Autarquia, fazer e reparar pogos de visitas, pocos de
limpeza, caixas de protecdo de registros e pisos de cimento, participar e executar servigos de plantdes em feriados, finais de semana
e noturnos, cumprindo as demais atribuicdes do cargo, fazer coleta de amostras de agua para exames de laboratério, executar
outros servicos afins e/ou compativeis com a drea de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N° de Funcionarios

Cargo: AUX. SERV. ADINIST Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Realizar atividades administrativas e burocraticas (digitacdo, arquivo e guarda de documentos, emisséo,
classificagdo e controle de correspondéncias e documentos oficiais, relatérios, langcamentos, etc.), atendimento ao publico e
encaminhamento de solugdes e alternativas, assessoramento administrativo aos demais cargos de nivel administrativo, técnico ou
profissional, obter informacdes de fontes determinadas e autorizadas pela chefia imediata, fornecendo-as aos interessados, digitar]
textos previamente elaborados, cartas, oficios, memorandos, e outros documentos, auxiliar na separacgdo, classificagdo,
distribuicdo, numeracdo e expedicdo de licengas e correspondéncias, entregar avisos, correspondéncias, impressos de divulgagao €|
outros de interesse da prefeitura, aos respectivos contribuintes, organizar e atualizar os ficharios ou listagens, renovar ficharios ou
listagens que se encontrarem com campos esgotados, executar outros servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses
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- N° de Funcionarios

Cargo: Auxiliar Operacional I Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Servicos de apoio a administracdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho,
limitados a uma rotina (tais como servico de recepgao e protocolo de papéis) e predominancia do esforco fisico tais como: Servigos
gerais de limpeza, manutengdo e conservagdo do patrimoénio publico municipal (moéveis, imoéveis, instalacdes, equipamentos,
utensilios), Servigos de fiscalizagdo, guarda e zelo do patriménio publico, controle de acesso de visitantes, veiculos e equipamentos,
\vistorias e rondas sistematicas, servicos de higienizagdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservagado do|
patrimoénio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal, servigos de cozinha em Unidades de Ensino|
e demais d6rgdos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refeigdes, auxiliar em levantamentos planialtimétricos, rocadas,
abertura de rumos. Servicos de lavagdo de veiculos, Conservagdo e manutencdo de vias publicas, abertura de valas, colocacéo de
tubos, servigos de calcetaria, auxilio aos operadores de maquinas e veiculos e demais servicos auxiliares com predominancia de
esforco fisico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N©° de Funcionarios

Cargo: Contador(a) Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricao detalhada: Execucdo de atividades relativas a contabilizacdo de receitas e despesas, execucao financeira e
orcamentaria da municipalidade, controle e registro de contratos e convénios, compras e licitacbes, controle financeiro e
orcamentario dos fundos, fundagbes e autarquias em atencdo as normas legais, emissdo de relatdrios, balangos e balancetes,
servigos de informagdo e assessoramento superior e gerencial a Administracdo, orientacdo, registro e controle do patrimonio,
planejamento e auditoria das contas publicas, observancia das normas e preceitos da contabilidade publica, e demais servigos afins
e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses

- N° de Funciondrios

Cargo: Diretor(a) Presidente Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Atuar em coordenagdo na Administragdo e dos setores do SAMAE, promover, em sua area administrativa,
as atividades delegadas, em articulagdo e cooperagdo com os demais setores, formular estratégias de operacionalizacdo, avaliacéo|
e controle de acdes, desenvolver e detalhar projetos prioritarios, coordenar os entendimentos com entidades e outras para a
obtencado de financiamentos ou recursos a fundo perdidos para o desenvolvimento de novos programas, interagir com os sistemas|
de informacgGes governamentais, em especial os relatérios de atividades dos 6rgdos municipais, articular e orientar a modernizagao
e a reforma da Administragdo, exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses

- N° de Funcionarios

Cargo: Engenheiro(a) Civil Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Elaborar projetos de edificages publicas e/ou de interesse social e de parcelamento do solo de acordo com
as atribuicdes determinadas pelo CREA (ConselhoRegional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia), acompanhar e fiscalizar a
implantagdo de loteamentos e desmembramentos, coordenar os servigos da equipe de topografia, coordenar atividades de
sondagem geotécnica, aplicar, e oferecer apoio técnico na elaboracdo e revisdo da legislagédo urbanistica e de uso e ocupagéo do solo
e revisao do Plano Diretor, efetuar acompanhamento de obras, elaborar memoriais descritivos, quantitativos, orcamentos e demais|
documentacdes pertinentes para a licitagdo de obras publicas ou para encaminhamento a érgdos estaduais ou federais, executar
vistorias e efetuar laudos técnicos, analisar e aprovar processos de loteamentos, desmembramentos e construgdes, participar de
congressos técnicos, seminarios, painéis, encontros e em outros eventos relacionados especificamente ao setor para
aperfeicoamento das atividades, responder tecnicamente junto ao érgdo competente —CREA (Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia), pelas acdes de Engenharia pela Prefeitura, de acordo com as atribuiges, executar outros servicos afins|
e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc, executar as atribuicdes constantes da resolucdo atribuicGes retiradas da resolucgéo)
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CONFEA n® 218/73.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses

- N©° de Funcionarios

Cargo: Engenheiro(a) Civil Sanitarista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigao detalhada: Exercer o controle sanitario do ambiente, captacdo e distribuicdo de agua, tratamento de agua, esgoto €
residuos, controle de poluigdo, drenagem, higiene e conforto de ambiente, seus servicos afins e correlatos, através das seguintes|
acdes: supervisdo, coordenacdo e orientagdo técnica, astudo, planejamento, projeto e especificacdo, estudo de viabilidade
técnico-econOmica, assisténcia, assessoria e consultoria, direcdo de obra e servigo técnico, vistoria, pericia, avaliacdo,
arbitramento, laudo e parecer técnico, desempenho de cargo e fungdo técnica, ensino, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio €
divulgagdo técnica, extensdo, elaboragdo de orcamento, padronizagdo, mensuracéo e controle de qualidade, execugdo de obra e
servigo técnico, fiscalizagao de obra e servico técnico, produgdo técnica e especializada, conducdo de trabalho técnico, condugdo de
equipe de instalacdao, montagem, operacao, reparo ou manutencao, execucao de instalacdo, montagem e reparo, operacdo e
manutencdo de equipamento e instalacdo, execucdo de desenho técnico.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Biolégico

Exames por Idade

Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses

Exame Clinico Ambos Sexos Acima de 45 anos repetir em 12 meses

- N° de Funcionarios

Cargo: Fiscal Leiturista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Auxiliar na separacdo, classificacdo, distribuicdo, numeragdo e expedicdo de faturas e correspondéncias,
Atender os Usuarios, ler e anotar o consumo registrado nos hidrémetros prediais, observando a rota diaria de leitura, anotar|
anormalidades constatadas, tais como: alteragdo de cadastro, hidrometros parados ou danificados, motivos que impossibilitem a
leitura e outros considerados relevantes, organizar e atualizar os ficharios ou listagens de leituras, renovar ficharios ou listagens que|
se encontrarem com campos esgotados, entregar contas de servigos, avisos, correspondéncias, impressos de divulgagdo e outros|
de interesse da Autarquia, aos respectivos usuarios, comunicar ao setor competente os vazamentos de rede e ligagoes, falta de
Agua e as ligagbes clandestinas, tdo logo sejam constatados, encaminhar o usuario ao escritdrio da Autarquia, nos casos em que as
dUvidas ndo possam ser sanadas, auxiliar nos servigos da carteira de Emissdo e Controle de Contas, nos periodos de entre-leituras|
e em dias chuvosos, encaminhar ficharios e/ou listagens preenchidas, ao arquivo desativado, tdo logo encerre o exercicio, executar]
outros servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Radiacdo ndo ionizante - ultravioleta, Vibragdo de corpo inteiro, Vibragdo em |Fisico

maos e bracos

Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico
Acidente de Transito, Acidente de Transito com Motocicleta /Acidente

Obs: Exame clinico com atengdo para o aparelho osteomuscular, em especial coluna e membros superiores (observar sintomas em
maos e dedos das maos, tais como parestesias, dores, alteracées da cor ou temperatura - “white fingers”).

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC.| DEMISSAO
Acuidade Visual X - 12 meses - - -
Exame Clinico X - 12 meses X X X
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- N©° de Funcionarios

Cargo: Técnico(a) em Saneamento Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descricdo detalhada: Prestar assessoramento junto as chefias quanto ao desempenho das atividades de seus auxiliares,
Supervisionar as atividades desenvolvidas nos processos de produgdo, controle de qualidade e custos, Inspecionar a matéria-prima,
0 processo de producdo e controle da qualidade de agua para abastecimento, Coletar dados relativos a operacdo, rendimento e
defeitos apresentados no sistema ou no equipamento, Planejar servigcos de manutencdo, sistemas de operacdo e novos métodos de|
racionalizacao do trabalho, Coordenar servigos de manutencdo, reparos e montagem de equipamentos dos diferentes sistemas,
Analisar produtos quimicos para tratamento da dgua e esgotos, Fornecer dados técnicos para auxiliar na estatistica administrativa
\visando quantidade e custos, Colaborar no treinamento de pessoal quanto a normas e métodos de trabalho e seguranca,
Inspecionar maquinas e equipamentos anotando irregularidade e providenciando as medidas necessarias, Elaborar relatorios
técnicos do processo de producdo, dos equipamentos e sistemas especificos, Propor treinamentos ou reunides técnicas visando a
qualificagdo da mdo-de-obra operacional ou alteracdes no processo conforme as necessidades, Elaborar graficos demonstrativos de|
eficiéncia e qualidade através de boletins didrios do processo, Organizar, orientar e controlar trabalhos de carater técnico referente
s obras de saneamento basico em areas urbanas e rurais, baseando-se por plantas, esquemas e especificagbes técnicas para
colaborar na execugdo conservagao e reparo das obras mencionadas, Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de
projetos e pesquisas tecnoldgicas, Orientar e coordenar a execugdo dos servicos de manutencdo de equipamentos e instalacdes,
IAcompanhar a elaboragdo de projetos compativeis com a formagdo técnica na drea de saneamento, Dar assisténcia ao setor de
combate a agentes poluidores domiciliares e industriais, Acompanhar os trabalhos de tratamento e abastecimento de agua, redes
e estagOes de tratamento de esgotos, observando prazos, normas e especificagdes técnicas estabelecidas, Orientar os trabalhos de
execucdo e manutencdo de obras de saneamento, Executar outros servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacdo, etc.

Risco Ocupacional Especifico Grupo

Sem Risco Fisico Fisico

Sem Risco Quimico Quimico

Sem Risco Bioldgico Bioldgico

Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB |[MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X

- N©° de Funcionarios

Cargo: Técnico(a) Laboratorista Masc.: 0 Fem.: 0 Menor: 0 Total: 0

Descrigdo detalhada: Execucdo de atividades inerentes a analises laboratoriais e técnicas na area da saude, através da: recepcao
de usuarios, coleta, armazenamento e envio de materiais diversos (sangue, urina, fezes, secregdes corporais e outros),
manipulagdo dos fluidos orgénicos coletados, vidrarias e equipamentos de laboratdrio, zelo/limpeza e esterilizagdo de
materiais/equipamentos e ambientes, auxiliar o Bioquimico na execucdo das tarefas e servicos administrativos relacionados ao|
fluxo interno do laboratério, e outras tarefas pertinentes a funcdo.

Risco Ocupacional Especifico Grupo
Sem Risco Fisico Fisico
Sem Risco Quimico Quimico
Sem Risco Bioldgico Bioldgico
Exames ADMISSAO | APOS ADM. | PERIODICO | RET. TRAB [MUD. FUNC. DEMISSAO
Exame Clinico X - 12 meses X X X
Observacgao:

Outros exames complementares poderdo ser solicitados se 0 médico do trabalho achar necessario.
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