ANEXO V
'PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO 2020 (Art. 92, 14, § 12)
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE TIMBO - FASS

I - INFORMAGCOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DE TIMBO
| -FASS

| 20.727.444/0001-30

AVENIDA GETULIO VARGAS, N2700, Centro, Timbd/SC

(47) 3380 7000

marciana.berri@timbo.sc.gov.br

www.timbo.sc.gov.br

b) Rol do Responsavel:

Gestor/Secretario/ Presidente

| Marciana Teresa Berri

| 890.071.669-72 ¢

| Presidente

| 07/2020a07/2022

Portaria n° 2071, de 04 de Junho de 2020 e portaria n2 2079, de 17 de
| Junho de 2020;

Rua Luiz Adam, n2 130, Bairro Capitais -Timb6-SC
marciana.berri@timbo.sc.gov.br

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

Lei Complementar N2 412, 26 de dezembro de 2011.
Reestrutura o regime Municipal de satde dos servidores publicos do municipio e o fundo de assisténcia a saude.
Art.7. O Conselho Gestor do Fundo serd composto de cinco membros e respectivos suplentes, indicados pelas
autoridades, compe;centes, na segunda proporcdo: 3(trés) para representar o Poder Executivo, 1(um) para o Poder
Legislativo e 1(um) para o Sindicato Representativo da Categoria.
Art.11. O Conselho Fiscal do Fundo de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos Municipais, é composto de trés
membros e respectivos suplentes, indicados pelas autoridades competentes, para representar o Poder Executivo, o

Poder Legislativo e o Sindicato Representativo da Categoria
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Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Lei Complementar n2 412, de 26 de dezembro de 2011
Reestrutura o regime Municipal de saude dos servidores publicos do
municipio de Timb6 e o Fundo de assisténcia a saude

Compete ao Conselho Gestor:

| - administrar os recursos do fundo, decidindo inclusive sobre
aplicacdes financeiras dos recursos disponiveis;

Il - apresentar sugestdes para elaboracdo do Regimento Interno;
Il - auxiliar na execucdo da proposta orcamentaria do fundo, bem
como fiscalizar e executar o respectivo orcamento;

IV - solicitar ao Prefeito a abertura de créditos suplementares e
especiais;

V - aprovar o Plano de Contas do Fundo e zelar pela prestacdo de
contas e escrituragdo contabil obrigatdrias;

VI - promover estudos e avaliag8es técnicas do Fundo;

§ 32 Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a administracdo dos recursos do fundo, fiscalizando
inclusive os pagamentos e as aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

Il - apresentar sugestdes para melhor aproveitamento dos recursos e
adaptacao das leis, regulamentos, regimentos e demais atos
relativos ao Regime Municipal de Saude dos Servidores Publicos;

Il - fiscalizar a elaborac@o dos balancetes mensais e/ou anuais, e
demais registros contabeis obrigatdrios;

IV - emitir parecer pela aprovagdo ou rejei¢do das contas mensais ou
anuais, conforme o caso;

V - fiscalizar a execugdo da proposta orgamentaria do fundo, bem
como do orgamento anual e das presta¢des de conta;

VI - emitir parecer ou orientacdo sobre fatos especificos submetidos
a sua apreciacdo pelo Conselho Gestor;

VIl - sugerir a promocdo de estudos e avaliacdes técnicas do Fundo;
Vil - representar aos dirigentes das entidades contribuintes, bem
como, se julgado necessario, ao Tribunal de Contas do Estado, e ao
Ministério Publico, sobre irregularidades comprovadas na aplicagdo
dos recursos do fundo.

Il - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:
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