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Vocé receberd em seu e-mail as informacdes prontas para serem copiadas e coladas no MS Word ou similar, e
depois encaminhada ao TCE-SC, por meio da Sala Virtual. Se isso ndo acontecer, estas sdo as informagoes:

I - Informagdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da(s) unidade(s) jurisdicionada(s)

No Municipio, o Sistema de Controle Interno apresenta o seguinte tipo de estrutura: Uma unidade, Unica para
todos os Poderes: existe apenas um Org&o Central de Controle Interno responsavel pelo Controle Interno nos
Poderes Executivo e Legislativo.

A unidade de Controle Interno esta subordinada a seguinte estrutura organizacional: Chefe do Poder
Executivo - Prefeito(a)

0 ato normativo que organiza a estrutura do érgao de Controle Interno é
o seguinte: https://leismunicipais.com.br/a1/sc/t/timbo/decreto/2001/18/175/decreto-n-175-2001-regula-
menta-o-sistema-de-controle-interno-do-poder-executivo-municipal-e-da-outras-providencias?q=175

A unidade conta com o seguinte quantitativo de pessoal: 0 Servidores efetivos nomeados exclusivamente
para atividades de Controle Interno; 2 efetivos de outras areas que recebem fungao ou gratificagao para o
exercicio de atividades de Controle Interno; 0 Servidores que ocupam exclusivamente cargo em

comissao; 0 Servidores temporarios e 0 estagiarios.

No exercicio em andlise, em algum momento a unidade ficou sem acompanhamento do Controle
Interno? Nao. -.

Os procedimentos de controle realizados foram os seguintes: Orientagdes aos gestores acerca de normas,
procedimentos, etc; Acompanhamento do envio de dados e informacdes ao e-Sfinge;  Emissao de Parecer
sobre a regularidade do processo de concessao da aposentadoria e pensdo Emissao de Parecer sobre a regu-
laridade do processo de admissao de pessoal em cargo efetivo e por tempo determinado Exame de presta-
¢cOes de contas de didrias; Exame de prestagdes de contas de adiantamentos; Verificagdo do cumprimento
de decisbes do TCE/SC; Avaliagdo do cumprimento de metas previstas no plano plurianual; Avaliagdo da exe-
cucao dos programas de governo; Avaliagdo da execugdo dos orgamentos anuais (LOA e/ou Leis de Créditos
Adicionais); Avaliagdo dos resultados, quanto a eficécia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira e/ou
patrimonial; Orientagdo dos responsaveis pela unidade acerca dos principios da economicidade, eficiéncia,
eficacia e/ou efetividade;

Os seguintes sistemas sao informatizados:

« Sistema de controle patrimonial: Totalmente informatizado
» Sistema de almoxarifado: Totalmente informatizado
» Sistema informatizado de planejamento or¢amentario: Totalmente informatizado

Em relagdo a efetividade, avalia-se os itens seguintes com base nas ag¢des do Sistema de Controle Interno do
Municipio:

Se o controle interno possui acesso a informacdes e sistemas necessarios ao exercicio das atribui¢cdes funci-
onais: Excelente

Se a definicdo do objeto e a conducgdo de procedimentos de fiscalizagdo por parte do controle interno nao de-
pende dos gestores: Excelente

Se os resultados das acdes do Controle Interno sao utilizados como fatores relevantes para a implantacao de

melhariac Rom
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Se, no caso de inconformidades, ocorre encaminhamento condizente com a situagdo encontrada: Bom

Se ha Participagao do Controle Interno em situagdes do cotidiano da gestao no sentido de buscar praticas
adequadas e evitar inconformidades: Bom
Se as rotinas de analises (fiscalizagdes internas) sédo definidas periodicamente com base em critérios de ma-

terialidade, relevancia e risco e formalizadas documentalmente em um plano de atuagao: Excelente

Se os procedimentos de fiscalizagao sado arquivados e mantidos por no minimo 5 anos para consulta de possi-
veis interessados: Excelente
Se todos os encaminhamentos dos resultados de agdes fiscalizatérias ou de orientagdo sdo formalmente do-
cumentados, ficando uma cépia disponivel para atestar formalmente a atuagéo: Excelente

Se as informacdes relevantes para a unidade sdo devidamente identificadas, documentadas, armazenadas e
comunicadas tempestivamente as pessoas adequadas: Excelente

Il - Resumo das atividades desenvolvidas pelo or-
gao de controle interno

Foram realizados apontamentos do Controle Interno a(s) unidade(s) sob seu controle durante o exercicio? Sim

https://pesquisa.tcesc.tc.br/956697

Unidade ges- . -
Quais foram as recomendacgoes do . e

tora em que Valor em - Quais foram as providéncias to-

Assunto |, Controle Interno para a solugao da .
apontamento risco . N madas pelo setor responsavel?

. . situacao?

foi realizado
MUNICIPIO DE |Verificacdo|14.095,33Recomendamos que cada Unidade  [Esta pendente de resposta.
TIMBO das presta-890,00 |Gestora verifique e justifique formal- |Esta pendente de resposta.
FUNDO cbesde [1.385,84 mente — conforme o caso e a necessi-|Sem irregularidades.
MUNICIPAL DE|contas dos|13.300,00(dade - as situagdes apontadas na Esta pendente de resposta.
SAUDE DE adianta- [2.900,00 [andlise de cada checklist feito pela  |Sem irregularidades.
TIMBO mentos (150,00 [|equipe de Auditoria e, se houver, quais |[Esta pendente de resposta.
FUNDO concedi- (200,00 |as solucdes/medidas que Conforme Memorando n°
MUNICIPAL DE|dos 475,06 |foram/serdao adotadas. 10/2021 foram providenciadas as
ASSISTENCIA |Verificagao Recomendamos que cada Unidade  [assinaturas e justificado o con-
SOCIAL DE das presta- Gestora verifique e justifique formal- |sumo de duas refei¢des, pois ser-
TIMBO cOes de mente — conforme o caso e a necessi- vidor Jodo Paulo Lucas também
FUNDACAO [contas dos dade - as situagdes apontadas na participou da reunido que originou
MUNICIPAL DEladianta- andlise de cada checklist feito pela  |a despesa, além do responsavel
ESPORTES DE mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais |pelo FMDDD.
TIMBO concedi- as solugdes/medidas que Conforme memorando n°
INSTITUTO DE |dos foram/serdo adotadas. 320/2021 foram providenciadas
PREVIDENCIA |Verificagao Recomendamos que cada Unidade  |[as assinaturas.
DOS das presta- Gestora verifique e justifique formal-
SERVIDORES |¢0es de mente — conforme o caso e a necessi-
PUBLICOS contas dos dade - as situacOes apontadas na
MUNICIPAIS |adianta- analise de cada checklist feito pela
DE TIMBO mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais
TIMBOPREV |concedi- as solu¢des/medidas que
FUNDAGAO DE(dos foram/serdo adotadas.
CULTURAE  |Verificagao Recomendamos que cada Unidade
TURISMO DE |das presta- Gestora verifique e justifique formal-
TIMBO - FCT |cBes de mente — conforme o caso e a necessi-
FUNDO contas dos dade — as situagdes apontadas na
MUNICIPAL DEadianta- andlise de cada checklist feito pela
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DEFESA DOS |mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais
DIREITOS concedi- as solugdes/medidas que
DIFUSOS DE |dos foram/serao adotadas.
TIMBO Verificagao Recomendamos que cada Unidade
FUNDO das presta- Gestora verifique e justifique formal-
MUNICIPAL DE/gbes de mente — conforme o caso e a necessi-
EDUCACAO - |contas dos dade — as situagdes apontadas na
FMDE DE adianta- andlise de cada checklist feito pela
TIMBO mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais
concedi- as solugdes/medidas que
dos foram/serdo adotadas.
Verificacdo Recomendamos que cada Unidade
das presta- Gestora verifique e justifique formal-
coes de mente — conforme o caso e a necessi-
contas dos dade — as situac¢des apontadas na
adianta- analise de cada checklist feito pela
mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais
concedi- as solugées/medidas que
dos foram/serdo adotadas.
Verificagao Recomendamos que cada Unidade
das presta- Gestora verifique e justifique formal-
coes de mente — conforme o caso e a necessi-
contas dos dade - as situagdes apontadas na
adianta- analise de cada checklist feito pela
mentos equipe de Auditoria g, se houver, quais
concedi- as solugdes/medidas que
dos foram/serdo adotadas.
Verificagao Recomendamos que cada Unidade
das presta- Gestora verifique e justifique formal-
cOes de mente — conforme o caso e a necessi-
contas dos dade - as situacOes apontadas na
adianta- andlise de cada checklist feito pela
mentos equipe de Auditoria e, se houver, quais
concedi- as solugdes/medidas que
dos foram/serdo adotadas.

Foram realizadas comunicag¢des formais a outras unidades de controle ou unidades gestoras? Sim

Houve alguma dificuldade para obter informagdes e documentos para a realizagao de seus trabalhos? Nao.

Em relagao a gestéo de riscos:

« Os objetivos e metas da(s) unidade(s) sob controle desta unidade estdo Parcialmente formalizados;
» Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventarios de bens e valores de res-
ponsabilidade da(s) unidade(s)? Totalmente;

Sobre a execugao orgamentaria e contabil:

Nao ocorreram irregularidades na Verificagdo da correspondéncia das informagdes contdbeis no sistema in-
formatizado do municipio e Sistema e-Sfinge;

Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Anélise dos procedimentos afetos a con-
cessdo e analises da prestacao de contas de diarias;

Necessidade de melhorias praticas (sem afronta a norma legal) na Anélise dos procedimentos afetos a con-
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cessao e prestagao de contas de subvengoes, auxilios e contribuigoes, bem como a observancia da Lel
13.019/2014 e IN TC-14/2012;
Nao ocorreram irregularidades na Analise da existéncia de metas fisicas coerentes no PPA e aderéncia com
LDO e LOA;

Nao foram realizados procedimentos na Verificagao dos procedimentos adotados na liquidacao e pagamento
de obras publicas (andlise de memoriais de projetos, laudos, vistorias in loco);
Nao foram realizados procedimentos na Andlise de procedimentos afetados a gestado patrimonial (registros
contabeis, sistemas de controle, localizagao fisica, etc);

Ill - Relagao das irregularidades que resultaram
em dano ou prejuizo

Foram constatadas irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo ao erario? Nao

Nome
da(s)

Ato ilegal, ilegi-
timo ou

Unidade(s)antieconomico

Valor
do
dano

Medidas implementadas
com vistas ao pronto
ressarcimento

Avaliagao conclusiva sobre as
justificativas apresentadas pelos
responsaveis

Nome ou CPF
dos
responsaveis

Avaliagao conclusiva: avaliagdo do Controle Interno acerca das justificativas apresentadas pelos
responsaveis.

IV Das Tomadas de Contas Especiais instauradas

Ha Tomadas de Contas Especiais instauradas? Nao

Namero da Causa da
Tomada de Tomada de
Contas Contas
Especial Especial

Data de Comunicagao e encami-
Instauragaonhamento ao Tribunal de
da T.C.E. [Contas, se for o caso

Resultado ou status do
andamento da Tomada
de Contas Especial

Valor da
Tomada de
Contas
Especial

V - Avaliagao das transferéncias de recursos me-

diante conveénio, termo de parceria, termo de coo-
peracao ou instrumentos conaéneres
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Foram transferidos recursos mediante convénio, termo de parceria, termo de cooperagao ou instrumentos
congéneres? Sim
Unidade Situagao da ana-
Gestora em [Tipo de ) Volume de | . -
L Nimero do . lise da prestacao
que convé- |instru- Objeto recursos
nio foi mento Instrumento transferidos fie contas do
instrumento
firmado
Prazo de prestacao
de contas prorro-
CONVENIO gado pela Lei n°®
LEI N° 3267/2021 para
3.234, DE 30/11/2022 .
22 DE Prazo de prestacao
Fundo JULHO DE CQNVENIOS de contas prorro-
Municipal de2021 NUMEROS gado pela Lei n°
Satide LEI N° 02/2020,17/ 3267/2021 para
Fundo 3.209, DE [2019,2012/13 E 30/11/2022.
Municipal de26 DE 2012/09 Convénios para atendimento em RS Prazo de prestagéo
Satde MARCO |LEI N° 3.234, DE |especialidades médicas e pronto 9.992.079 31 de contas prorro-
Fundo DE 2021 22 DE JULHO DE |atendimento no Hospital e RS " |gado pela Lei n°
Municipal de LEI N° 2021 Maternidade OASE. 1.500.000'003267/2021 para
Satide 3.210, DE |LEI N° 3.209, DE |edificagao de sede propria da enti- RS 30/11/2022.
26 DE 26 DE MARCO DE|dade Prazo de prestacao
Fundo . - . . 1335.000,00
Municipal de MARCO 2021 edificacdo de sede prépria da enti- RS de contas prgrro-
Satide DE 2021 |LEIN°3.210, DE |dade 300.000,00 gado pela Lei n°
Fundo LEI N° 26 DE MARCO DEfinvestimentos necessarios ao RS 3267/2021 para
. 3.201, DE 2021 pleno funcionamento da entidade 30/11/2022.
Municipal de _ _ 208.000,00 -
Educagdo 18 DE LEI'N°© 3.201, DE mer.10|onada' nestej artigo (em es- RS Prazo de prestacao
- MARGCO [18 DE MARCO DE|pecial na edificagcao da sede de contas prorro-
Fundagéao - , 185.000,00 ,
de Cultura e DE 2021 2021 manutengao da entidade RS gado pela Lei n°
SO LEI N° LEI N° 3.208, DE |manutengao da entidade 180.000.00 3267/2021 para
Fundo 3.208, DE |26 DE MARGCO DEmanuteng¢ao da entidade ' 30/11/2022.
Municipal de26 DE 2021 Prazo de prestagao
Assisténcia MARCO |LEIN° 3.221, DE de contas prorro-
Social DE 2021 |21 DE MAIO DE gado pela Lein®
LEI N° 2021 3267/2021 para
3.221, DE 30/11/2022.
21 DE Prazo de prestacao
MAIO DE de contas prorro-
2021 gado pela Lei n°
3267/2021 para
30/11/2022.
O municipio possui contratos de gestao regidos pela Lei n°® 9.637/1998? Nao
Entidades (se aplicavel): ;i
Regulamentagéo da Lei 13.019/2014 (se aplicavel):
\ W4 A.__ 12 2 _ Mo o e e e e~ 1e %2 2 2__.°_ _ .. . 1e_ o
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V1 = Avdllddo Q0s processos lcitatorios readiliza-
dos pela Unidade Jurisdicionada

Foram avaliados processos licitatérios pelo Controle Interno? Nao

Critérios de selecao utilizados para a avaliagao dos processos de licitacao:

Numero do = T .
Processo de Modalidade [Tipode |Valor estimado CPF ou CNPJ doDescrigao dos indicios de ir-
Licitagdo de Licitagao |Licitacao |de contratagdao [Contratado regularidade, se houver

Sobre as licitagdes e contratagdes da unidade, avalia-se:

» Controle quanto as justificativas da contratagao, considerando se a necessidade estd alinhada aos pla-
nos do érgao contratante (metas do Plano Plurianual), e se a oficializagdo da demanda foi feita pelo be-
neficidrio da solucéo a ser contratada:

« Controle acerca da descri¢cdo do objeto, quanto a solugdo escolhida (se embasada em estudos técnicos
preliminares), e ao nivel de detalhamento dos requisitos necessarios e das especificagdes técnicas:

» Controle acerca das quantidades a serem adquiridas, verificando a existéncia de memérias de calculo e
respectivos documentos e informacgdes de suporte, e se estao apensados aos autos do procedimento
licitatorio:

» Controle acerca da estimativa do preco, verificando se a pesquisa de pregos realizada pelo setor com-
petente reflete a realidade de mercado, e se esta apensada aos autos do procedimento licitatério:

» Controle acerca das dispensas de licitagao por valor, visando a evitar o fracionamento de despesas:

» Controle acerca da identificagdo das parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da lici-
tacao, e a correlagdo com as exigéncias de qualificagédo técnica previstas no edital:

» Controle quando a designacao do fiscal do contrato, mediante designagao formal e com defini¢cao das
suas atribuicdes:

VIl - Avaliagao da gestao de recursos humanos

Foram realizados procedimentos de fiscalizagao relacionados a gestao de pessoal? Nao.

Procedimentos realizados:

Avalia-se a gestdo de recursos humanos da(s) unidade(s) da seguinte maneira:

-~ ECfatividada An cictama Aa framiiAnnia Aa carnvidarac (DAanta ElatrAnina Al mannial):
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» Controle de horas extras pelos gestores:

» Atuacgao dos comissionados exclusivamente em atividadesde Diregao, Chefia e Assessoramento:

» Realizacao de cursos de capacitacao pelos servidores:

« Verificagdo dos procedimentos de avaliagao peridédica de desempenho dos servidores:

» Avaliacdo quanto aos programas de treinamento e capacitacdo dos servidores:

» Verificagdo da concessao das verbas que integram a folha de pagamentos:

» Verificagao quanto a realizagéo de avaliagédo de servidores em estagio probatério:

 Verificagdo quanto a reavaliagdo periddica dos servidores aposentados por invalidez vinculados aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social:

 Verificagdo quanto a regularidade dos afastamentos dos servidores (licengas):

 Verificagao quanto a regularidade das acumulagdes de cargos, empregos e fungdes publicas:

 Verificagdo quanto as ocorréncias relacionadas a desvio de fungdo na area de pessoal:

» Conciliagado dos valores depositados aos servidores com os valores constantes na folha de pagamento:

VIl - Avaliagao do cumprimento, pela unidade ju-
risdicionada, das determinagoes e recomendacoes
expedidas pelo TCE/SC

Houve alguma determinagéo ou recomendacao expedida pelo TCE/SC em relagdo a(s) unidade(s)
jurisdicionada(s)? Sim

Tipo
Determinagcao [Numero do Justificativa do
( ¢ L e Assunto da Decisao Situagao
ou Acérdao Gestor, se houver
Recomendagao)
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Recomendacgao
Recomendacao
Determinacgéao
Determinagao
Determinagéo

Decisao n.:
446/2021
Decisdo n.:
652/2021
Decisdo n.:
933/2021
Decisao
Singular
Processo
@REP
21/00716721
Decisao
Singular
Processo
@REP
21/00730473

Representagéo acerca de supostas irregu-
laridades referentes ao edital de Tomada
de Pregos n. 06/2020 - Execugdo (material
e mao de obra) das instalagdes elétricas
do Saldo do Restaurante Tipico do Jardim
Botanico.

Representagéo acerca de supostas irregu-
laridades referentes ao Edital de Tomada
de Pregos n. 15/2021 - contratagdo de em-
presa prestadora de servicos especializa-
dos de seguranca e medicina do trabalho.
Representagao - Comunicacgao a Ouvidoria
n. 1639/2020 - acerca de supostas irregu-
laridades referentes ao Pregao Presencial
n. 15/2020 - Contratacdo de companhia
seguradora para a prestagao de servigos
de cobertura, por meio de seguro, de vei-
culos e mdaquinas da frota da administra-
¢ao direta e indireta.

Possiveis irregularidades no edital de
Pregéo Presencial 013/2021, para aquisi-
¢ao de veiculo tipo VAN original de fabrica,
ano/modelo 2021/2022, para atendimento
das necessidades do Fundo Municipal de
Educacao.

Pregao Eletrénico 14/2021 - aquisi¢ao de
alimentos para a rede municipal de ensino.

Protocolado docu-
mento na sala virtual

Implementada
Implementada
Implementada
Parcialmente

Implementada
Implementada

do TCE/SC reque-
rendo o recebimento,
conhecimento e pro-
vimento de manifes-
tacao, arquivando o
processo sem aplica-
¢do de multa e qual-
quer penalidade e/ou
onus a municipali-
dade e/ou gestor.

IX - Relatério da execugao das decisoes do
Tribunal de Contas que tenham imputado débito
aos gestores municipais sob seu controle

Houve decisdes do Tribunal de Contas que tenham imputado débito aos gestores municipais sob controle

desta unidade? Néo

Executivo

Data do Acordao ou
Titulo Executivo

N° do Acdrdao ou Titulo

Nome do

i Valor
responsavel

Data da inscrigao em
divida ativa

Situacao do
processo
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X - Avaliacao dos procedimentos adotados quando
de renegociagao da divida com o instituto ou
fundo préprio de previdéncia

Houve renegociacao da divida com Instituto ou fundo préprio de previdéncia? Nao

Renegociacao realizada, se houver:

« Instituto ou Fundo de Previdéncia:

» Valor do débito na data da renegociacao:

 Critérios utilizados para atualizagdo da divida:

» N° de parcelas a serem amortizadas na data da renegociacao:
» Qutras condigdes de pagamento pactuadas:

Xl - Avaliagao acerca da conformidade dos registros gerados pelos sistemas operacionais utilizados pelas
entidades com os dados do e-Sfinge

Na avaliagao desta unidade de controle interno, os registros gerados pelo sistema de contabilidade,
orgcamento e finangas encontram-se em conformidade com os dados disponiveis no Sistema e-Sfinge ? Sim.

Houve dificuldades para realizar o envio de dados ao e-Sfinge? Sim.

XII - Outras analises decorrentes do disposto nos
artigos 20 a 23 da Instrugao Normativa TCE/SC
20/2015

Acima, foram elencadas outras andlises decorrentes do disposto nos artigos 20 a 23 da Instrugdo Normativa
TCE/SC 20/2015.

Outras analises realizadas pelo Cl: Conforme preconiza a Instrugao Normativa 20/2015, em seus artigos 20 a
23, o Controle Interno Municipal visa assegurar a fiscalizagao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos recursos e a avaliagao dos re-
sultados obtidos pela Administracdo. Nossa atuagao é comprovada através da emissao de pareceres, com a
conferéncia de todas as documentacgdes referentes as contratacdes, admissdes e nomeacdes feitas pelo
Departamento de Recursos Humanos; andlise e emissao de pareceres sobre processos de concessao de apo-
sentadorias e pensdes do Instituto de Previdéncia; além de pareceres de prestagdes de contas de recursos
concedidos a entidades do Municipio nas areas de Saude, Esporte, Assisténcia, Articulagdo Politica e Cultura;
emissdo de pareceres sobre prestacdes de contas feitas pelo Setor de Captagao de Recursos sobre valores
recebidos do Estado; envio bimestral de dados para o e-Sfinge; sistema informatizado para repasse de infor-
magdes do Controle Interno; acompanhamento do envio dos registros gerados pelo sistema IPM, enviados ao
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina via e-Sfinge, e que sdo conferidos pelos técnicos de cada
Departamento responsavel pela remessa, através de relatérios especificos, com o objetivo de enviar as
informacdes/dados corretamente; atendimento a pedidos diversos feitos pelo Tribunal de Contas, tais como
questionarios, relatérios, entre outros repasses de informacgdes especificas, feitos de acordo com as deman-
das apresentadas pelo TCE/SC; formalizagao do processo de prestagdo de contas anual do Prefeito, mediante
solicitagdo de dados de diversos setores, para posterior encaminhamento ao Tribunal de Contas; formalizagao
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sam por andlise e parecer do Controle Interno; formalizagédo de parecer do Controle Interno, referente ao exer-
cicio anterior, mediante informacdes repassadas por diversos setores, além de dados gerados pelo préprio
Controle Interno; realizag@o de Auditorias previstas, conforme demanda, de acordo com a Resolugdo Anual do

Controle Interno; atendimentos a diversas Secretarias sobre documentacgdes exigidas pelo Tribunal de Contas
para contratagdes/nomeacgdes; atendimentos externos sobre documentos necessarios as prestacdes de con-
tas de recursos concedidos a entidades do Municipio; emissdo de Relatérios bimestrais de Controle Interno
para conhecimento do Gabinete do Prefeito e da Secretaria da Fazenda e Administracéo; auxilio na Emissao
de Certificagao Digital dos gestores; acompanhamento da atualizagdo das informacgdes no Portal da
Transparéncia, Ouvidoria e demandas recebidas através da Lei de Acesso a Informacao; estudos, organizagao
e acompanhamento da implantagdo da LGPD no municipio; relatérios para Secretaria da Fazenda e
Administracdo com a finalidade de auxiliar na tomada de decisdes de gestao, além de auxilio em impactos
financeiros/orgamentarios para projetos de lei; consulta didria as Certidoes Negativas de Débito dos CNPJs
vinculados ao Municipio no DART (Demonstrativo de atendimento dos requisitos para transferéncias volunta-
rias do Estado), FGTS, Estadual, CRP e CAUC (Servigo auxiliar de informagdes para transferéncias voluntarias
da Unido); consulta didria ao DOE do TCE/SC e DOM/SC; acompanhamento do cumprimento dos limites da
despesa com pessoal; acompanhamento do cumprimento do minimo constitucional em Saude e Educacao;
atualizacao do rol de responsaveis das Unidades Jurisdicionadas, de acordo com os artigos 12 e 13; acompa-
nhamento e cobranga de envio do e-Sfinge Obras; acompanhamento e auxilio nas audiéncias publicas do PPA,
LDO e LOA e acompanhamento e auxilio nas audiéncias publicas das metas quadrimestrais. Além das ativida-
des rotineiras acima citadas realizamos, em 2021, uma Auditoria Interna na drea de contabil, conforme consta
no Portal da Transparéncia do Municipio, disponivel em
https://lai.fecam.org.br/timbo/cms/pagina/ver/codMapaltem/152709. Cabe destacar, ainda, os seguintes da-
dos: procedimentos de controle e monitoramento adotados e forma/meio de comunicagao/integragéo entre
as unidades através da emissdo de 50 Memorandos, 01 Oficio e 01 Comunicado; analise e emissao de parece-
res de 287 processos de contratagdes, nomeagdes e admissdes de todas as Unidades Gestoras do Municipio;
31 processos de aposentadorias e pensdes e 83 processos de prestagdes de contas de repasses financeiros
realizados pelas diversas unidades gestoras do Municipio. Por fim, estdo sendo adotadas medidas para preve-
nir falhas e irregularidades, restando atingidos os gastos constitucionais minimos com Educacéao e Saude.
Foram observados os limites com gastos de pessoal no ambito dos poderes Executivo e Legislativo, bem
como o limite para endividamento. Quanto a eficdcia e eficiéncia da gestao, os resultados obtidos foram pre-
vistos nas leis orgamentdrias com proveito da coletividade atendida. Em relagao a aplicagao dos recursos pu-
blicos, nota-se que foram observados os dispositivos legais pertinentes em vigor. Os Relatérios Resumidos de
Execugédo Orgamentaria, bem como os Relatérios de Gestéo Fiscal, foram devidamente publicados. Conforme
analise dos balancgos foi atingido o equilibrio das contas, e o Sistema de Controle Interno funcionou de forma
efetiva em 2021, corrigindo muitas falhas e orientando todas as Unidades Gestoras do Municipio, ndo obs-
tante as questdes e procedimentos que estdo pendentes de aprimoramento. Todas as Secretarias, Fundos,
Fundagdes e Autarquias foram orientados em diversas situagdes através de atendimentos e reunides, sempre
buscando o cumprimento dos dispositivos legais e o correto funcionamento do sistema de Controle Interno.
Todas as atividades realizadas durante o exercicio de 2021 tiveram o intuito de que os setores praticassem a
correta execugao orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial e, ainda, observassem a legalidade, economi-
cidade, moralidade, efetividade e transparéncia na administragcdo dos recursos e bens publicos.

Imprimir suas respostas. (/printanswers/view?surveyid=956697)
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