i

Prefeit-u“rai
de Timbo

a) Informacgdes Gerais:

b) Rol dos Responsaveis:

RELATORIO DE GES|

ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE TIMBO

I - INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

TAO 2023 (Art. 92, 14, § 12)
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~ | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMBO

"1711.422.955/0001-53

| RUA ARACAIU, N260, Centro, Timb6/SC

47 33807277

saude@1iimbo.sc.gov.br

www.timbo.sc.gov.br

Termo de i
Rua S3o Paulo,
Jorge Augusto Compromis 764 prefeito@timbo.s
00610733931 | Prefeito 2021/2024 - Capitais =
Kruger so e Posse c.gov.br
ne 02/ 2021 Timbo-SC
Portaria n® Rua 12 Maio, n2
Alfredo  Jodo | 419.672.679- 01 de 01 de S/IN, Bairro | saude@timbo.sc.
Secretario 2021/2024 -
| Berri 87 Janeiro de Centro- Rio dos | gov.br
2019 Cedros-SC
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c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos
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quando existentes:

SECRETARIA DES,
ASSISTENCIA

DEE
1AL

[ |
- ASSESSORIA
ASSESSO INSTITUCIONAL DE
INSTITUCIONAL DE POLITICAS PUBLICAS DA
ASSISTENCIA SOCIAL j

ASSESSORIATECNICA DE
PROGRAMAS E POLITICAS
DA SAUDE

DIVISAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO

DIVISAQ DE SERVI(]
SAUDE

DIVISAO DE POLITIAS
PUBLICAS DA SAUDE

0S DA|

mas legais e regulamentares correspondentes:

| LeiMu

nicipal n2 1053, de 19 de abril de 1989

Criao H

undo Municipal de Satide do Municipio de Timbé

olvimento dos programas de trabalho relacionados
satide individual e coletiva e com o meio ambiente,
nados pela Secretaria Municipal de Salide

| Lei Cor
| alteract

: dezem?ro de 2016

nplementar n? 196, de 29 de dezembro de 2000 e
bes dadas pela Lei Complementar n2482 de 23 de

sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo

Secretario Municipal respectivo:

ETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

- Compete a Secretaria Municipal de Salide e Assisténcia
»struturada na forma do ANEXO VI, sob a titularidade do

=
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| - planejar, formular e implementar as politicas municipais de satide
e assisténcia social, em consonancia com as diretrizes estabelecidas
pelos Ofgdos Federais e Estaduais, e pelos Conselhos Municipais de

|- orgz{izar, avaliar, controlar, fiscalizar e regulamentar as agdes dos

de Assisténcia Social;

e dos diferentes recursos de Satide e de Assisténcia Social,
es de prestacdo direta ou indireta, publicos ou privados;

estdo e execugdo dos servigos publicos de Salide e de

| gestdo
| Social -

éncia Social, com vistas a universalizagdo, 3 eqiiidade e 3

IV - a articulagdo da esfera municipal as esferas estadual e federal de

| V - contribuir ao controle social e a participagdo da comunidade na

garantig de acesso as suas informagdes e comunicagdes;

dade do atendimento 2 saude;

o Sistema Unico Satide — SUS e Sistema Unico de Assisténcia
BUAS;

do sistema local de saide e assisténcia social, através da

tdo dos Fundos Municipais de Satide e de Assisténcia Social;

ar apoio as organizagbes comunitdrias de Salide e de

Assistéricia social, bem como propiciar condicdes de planejamento
| estratégico, controle e integragdo de suas acdes;

VIIl - manter convénios com a Unido, Estados e Municipios, bem
como ¢om entidades de Sadde e/ou de Assisténcia Social,
| governamentais e ndo-governamentais, para implementacdo e
execugdo de programas de Saude e/ou de Assisténcia Social;

i.\.b

yol

| 1x- promover e implementar o atendimento de pessoas carentes de

Itados a orientagdo, acompanhamento e avaliagdo familiar,
, ao adolescente e ao idoso.

| 1 A Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social estio
| subordinadas as Assessorias Institucionais de Politica Publica da
| Satide e|de Assisténcia Social.

| §12 Subprdinam-se a Assessoria Institucional de Politicas Publicas da
| Salde, gs Assessorias Técnica de Programas e Politicas da Salde, e

| as seguintes divisdes: /70
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| I - Divisfio de Apoio Administrativo;

| Il - Divigdo de Politicas de Satde;
| 11l - Divisdo de Servigos de Satde;

§ 22. Vipculam-se a Assessoria Institucional de Politicas Publicas da
Salde 4 Policlinica de Referéncia e as Unidades de Satde;

§ 32, A5 Assessorias Técnicas de Programas e Politicas da Salde,
responderdo tecnicamente pelos programas e politicas ptblicas da
| érea dajsaude, dirigidas por profissionais de nivel superior da drea da
| satde.

Lei Municipal n21538, de 11 de agosto de 1993, com alteracdes
| dadas pela Lei Municipal n22276. De 19 de outubro de 2005

Instituilo Conselho Municipal de Saude

' | I- deﬁ]ir as prioridades de satde;

: | 11 - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do
| Plano Municipal de Saude;

Il — atu@ar na formulagdo de estratégias e no controle da execucdo
politica de salide;

| IV — prppor critérios para a programacdo e para as execugdes
financeiras e orcamentéarias do Plano Municipal de Satde,
acompanhando a movimentagdo e o destino dos recursos;

V — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de satde, prestados
a populacdo pelos érgdos e entidades publicas e privadas integrantes
| do SUS no Municipio;

| VI — definir critérios para a celebracio de contratos ou convénios
| entre o setor publico e as entidades privadas de salde, no que tange
| a prestagdo de servigos de satde;

B v - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
| inciso anterior;

VIII - O Secretério Municipal de Salide é membro nato do CMS;

X — outras atribui¢des estabelecidas em normas complementares;

| Lei Municipal n?2313, de 02 de outubro de 2006
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Cria o Conselhos Locais de Satude (C.L.S.), de acordo com o
artigo B0, parédgrafo primeiro, letra "c", da Lei Orgénica do
| Municipio de Timbé

| | - Acompanhar e avaliar o trabalho desenvolvido pela unidade no
| seu todp, para cada conjunto ou atividades das equipes com base em
pardmetros de qualidades, cobertura e cumprimento das metas
estabelecidas, tendo em vista o atendimento das prioridades e
necessiflades da populacéo local;

envolver proposta de agdo, que venha em auxilio de

geral e com o funcionamento da unidade, em particular;

V - Ter| conhecimento pleno dos registros atualizados e fiéis do
| quadro|de pessoal da unidade, bem como sua distribuicdo por
| turnos, carga horaria e escala de plantdes;

| VI - Ter| integral acesso e avaliar todas as informacdes de carater
| técnico{administrativo, orcamentdrio e operacional que digam
| respeitq a estrutura e funcionamento da unidade;

VIl - Participar do acompanhamento e avaliagdo do funcionamento
do Sistema de Salde no Municipio e na Regifo, encaminhando
quando|oportuno, propostas e pareceres a Secretaria de Sadde;

VIII - Cdnhecer e pronunciar-se acerca das prestacbes de contas a
nivel regional e municipal, especialmente no que interferem sobre a
| area dejabrangéncia da Unidade;

IX - Partfcipar da elaboracdo da Proposta Orgamentéria Anual no que
diz respeito a drea da salde, através da determinacio das
necessidades especificas da Unidade, bem como pronunciando-se
sobre ag prioridades e metas;

| X - Prdmover contatos com Instituicdes, Entidades Privadas e
Organizagdes afins, responsaveis por acdes ligadas as necessidades
de saude da populagdo, para atuacgdo conjunta;
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Sistema
| encami

XIl - Opi
fisicas,

XIll - Ap)

Xl - Manter audiéncia com dirigentes dos 6rgdos vinculados ao

| diretanente as suas atividades especificas;

considerando-se as necessidades locais;

de Salde, sempre que entender necessério, para debater o
hhamento de assunto de interesse coletivo e relacionado

nar acerca da incorporacdo de servigos privados e ou pessoas
de sua area de abrangéncia, ao sistema de salde,

reciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAME

iNTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada especificando:

1 - Programas de Governo sob a responsal

O Fundo Municipal de Satide de Timbo

vilidade da Unidade:

possui atuagdo orientada por meio de metas e iniciativas

estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 do Municipio de Timbé. A seguir, a identificagio dos

programas atribuidos a unidade para o ano de

15.001 10.0301.0310/ 1621, 1

2023:

522, 1624, 1626, 2620, 2621 e 2623

15.002 0010.0302.0207/ 2633

15.002 0010.0302.0311/ 1627, 1628, 1629, 1630, 2624, 2625, 2626 e 2627
15.003 0010.0303.0312/ 1631, 2628

15.004 0010.0304. 0313/ 1632, 1634, 2629,2630

15.005 0010.0122.0314/ 1635, 1636, 2631, 2632

2 — Comparagdo das metas fisicas e fi

relativos, justificando as agdes ndo realizadas @

hanceiras previstas e realizadas, em valores nominais e

u realizadas parcialmente.

Item facultado pela Portaria n° TC 0789/2023
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3 — Contingenciamento de despesas n¢ exercicio (limitacdo de empenho — art. 92 da LRF) e suas
razbes, indicando os efeitos provocados na gestdo orgamentaria e as consequéncias sobre os resultados
planejados:

N3o houve.

4 — Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos:

Ndo houve

5 — As razbes efou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e n3o

processados por mais de um exercicio financeiro:

3554 |Ordinario [J.V. PRESTADORA DE SERVICOS LTDA 2336

Obs: Empenho cancelado fora do prazo do exefrcicio financeiro.

Il - INFORMAGCOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA:

Item facultado pela Portaria n® TC 0789/2023

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
‘ PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE

| RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS

ASSOC. EQUILIBR. VITAL DE DEFESA DO : ' Termo de Fomento 10/2023

2923 100.000,00
MEIO AMBIENTE DOS ANIMAIS e Lei 3387/2023
REDE FEMININA DE COMBATE AO Termo de Fomento 13/2023

2924 Sybvencdo 45.000,00
CANCER e Lei 3390/2023
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS

31163117 | Sybvencio Convénio 01/2023 18.911,46
EXEPCIONAIS DE TIMBO
ORDEM AUXIL. SENHORAS EVANGELICAS Termo de Fomento 36/2023

1859 ¢ 1860 | Sybvengdo 721.273,00
TIMBO e Lei 3386/2023
ORDEM AUXIL. SENHORAS EVANGELICAS Termo de Fomento 43/2023

3862 e 3863 | Subvengdo 756.000,00
TIMBO e Lei 3419/2023
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V - INFORMAGOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

a) informagéo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicdes e contratacdes de

bens e servigos, por modalidade de licitagdo, hem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades

de licitagdo:

IConcorréncia

Tomada de Pregos

314.551,17

314.551,17

IConvite

IConcurso

Pregdo Presencial

772.029,22 1.095.677,02 1.867.706,24

Pregdo Eletrénico

1.024.052,94 78.858,24 1.102.912,18

IDispensa de Licitagdo (Art.
24, 1e 1)

Dispensa de Licitagdo (Outras

Hipdteses)

103.103,84 103.103,84

Inexigibilidade de Licitagdo

4.560.571,74 4.560.571,74

Regime Diferenciado de

Contratagdo (RDC)

Fonte: Sistema IPM Relatdrio em anexo disonl

iﬁao pelo Setor deLfta;:ao.

b) indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 62, XIll, da Lei n2 8.666/1993:

Através da Lei Municipal n? 2390, de 26 de novembro de 2008, foi instituido o Diario Oficial dos

Municipios de Santa Catarina, como 6rgdo de publicidade oficial para o Municipio de Timbé. E o Decreto

n2 2128, de 28 de outubro de 2010, regulamenta a implantacdo do Didrio Oficial dos Municipios como

6rgdo oficial de publicagdo legal e divulgagdo dps atos processuais e administrativos do poder Executivo

do Municipio de Timbd, suas Fundacdes e Autarquias, veiculado no enderego eletrénico

www.diariomunicipal.sc.gov.br.
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c) informagdes sobre as recomendagdes expedjdas pelo érgdo de controle interno e as providéncias

adotadas no exercicio, demonstrando: Recomendacdes expedidas no exercicio (descrigdo da
recomendagdo; providéncias adotadas, setor responsdvel pela implementagdo, sintese da

providéncia adotada e dos resultados obtidos):

N&o houve auditoria nesse exercicio na UG.

VI - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES NO

EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS |ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES
CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS):

| N&o houve contrato de gestdo nesta UG.
VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL

SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

Nao houve termo de parceria nesta UG.

Atenciosamente,

Y il

Alfredo Jodo Berri

CPF: 419.672.679-87

Secretdrio Municipa| de Salde e Assisténcia Social
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