ANEXO V

PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO

RELATORIO DE GESTAO 2023 (Art. 99, 14, § 19)

GABINETE DO PREFEITO

I - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

a) Informagodes Gerais:
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Entidade: GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 83.102.764/0001-15
Endereco: AV. GETULIO VARGAS, 700
Telefone: (47) 3380-7002

E-mail: gabinete@timbo.sc.gov.br
Sitio Eletronico: http://www.timbo.sc.gov.br/

b) Rol dos Responsaveis:

. Ato Ato
. . Cargo/ Periodo de ~ ~ Enderego .
Responsaveis Nome CPF - ~ Nomeagdo e | Exoneragdo . . e-mail
Fungdo gestdo Residencial
data e data
Termo de .
Jorge Augusto Posse n? Rua Sdo Paulo, 764 prefeito@timbo.s
Prefeito 00610733931 Prefeito 2021/2024 Capitais — Timbo- :
Kruger 02/2021 sc c.gov.br
01/01/2021
. . . Portaria n? Rua Frei Bruno, . . .
::c’i;t'r‘:/ f:n(::: Kayo | 061.698.289-51 (E;’;ebcl:te';’: 9 | 202172024 | o1, de 155 — Estados - :’fges'sa':\"“;r@“
01/01/2021 Timb6/SC SC-gov-

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

Organograma determinado pela Lei Complementar n2527/2019 e alterac&es:

ANEXO II - ORGANOGRAMA HIERARQUICO DO GABINETE DO PREFEITO:

EXECUTIVO DE

GABINETE OUVIDORIA

ASSESSOR COORDENADOR
INSTITUCIONAL DE DE DEFESA
COMUNICAGAO CIVIL
SOCIAL

SUPERVISOR DA

— DIVISAO DE
IMPRENSA E

COMUNICAGAO

ASSESSOR DA

L DIVISAO DE
IMPRENSA E
COMUNICACAD

ASSESS0OE. DE
GABINETE

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

Através da Lei Complementar n? 527 de 01/10/2019 e alteracbes ficam elencadas as
competéncias do Gabinete do Prefeito:
| - assistir ao Prefeito:

a) na coordenacdo das agOes referentes as suas audiéncias, comunicagdes, viagens e participacdo
em eventos e cerimonias;
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b) no desempenho de suas atribuicdes constitucionais e legais e, em especial, nos assuntos
referentes a administragdo do Executivo Municipal; e
c) no relacionamento do Poder Executivo com os outros Poderes e as entidades da sociedade civil;

Il - promover:

a) a integracdo das diversas unidades administrativas ou érgdos do Poder Executivo;

b) o encaminhamento da tramitacdo das proposicdes da Camara de Vereadores;

c) o controle do cumprimento dos prazos constitucionais, legais e regimentais relativos aos atos
oriundos da Camara de Vereadores, exceto dos projetos que tratem sobre a legislagdo municipal,
ficando estes a cargo da Procuradoria Geral;

Il - orientar e coordenar:

a) o levantamento de informagdes da administragao municipal para conhecimento e permanente
avalia¢do do Prefeito;

b) as a¢des governamentais executadas por mais de um érgdo superior da administra¢do direta e
indireta do Executivo Municipal

c) planejar e executar acgdes relativas a obtencdo e a integracdo de dados, informacdes,
conhecimentos e inteligéncias, sobre os diversos programas e a¢ées governamentais;

IV - encarregar-se:

a) da representacdo do Prefeito;

b) da execugdo orgcamentaria e financeira do Gabinete do Prefeito;

c) de instruir e determinar a aplicacdo de regras e procedimentos de cerimonial da administracdo
direta e indireta do Executivo Municipal,

d) de compartilhar com os diversos orgdos e entidades da Administracdo Publica, informacgGes
necessdrias para tomada de decisdo referente a execucdo das politicas publicas.

V — organizar e assessorar os 0rgdos da administragdo no que diz respeito a criacdo e execuc¢do de
todas as atividades afetas a comunicacdo social, inclusive campanhas, midias institucionais e
informativas perante érgaos publicitarios e de divulgacao;

VI — promover a comunicagao social dos atos do poder executivo municipal;
VII - elaborar plano de a¢do e coordenacdo das atividades da defesa civil;

VIII - receber, apurar e responder, através da ouvidoria, as manifestacdes, reclamacgdes, denuncias,
sugestdes, elogios e demais pronunciamentos de usuarios que tenham como objeto a prestacdo de
servicos publicos e a conduta de agentes publicos na prestacdo e fiscalizacdo de tais servigos.

Art. 32 Subordinam-se diretamente ao Gabinete os seguintes érgaos:
| - Assessoria de Gabinete;

Il - Assessoria Institucional de Comunicacgao Social;

Il — Coordenadoria da Defesa Civil;

IV — Ouvidoria.

Art. 32A. A Assessoria Institucional de Comunicagao Social, compete:
| - desenvolver e coordenar os servicos de imprensa, publicidade, relacdes publicas, comunicacdo e
informacdes das atividades do Executivo Municipal;
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Il - coordenar e articular o processo de uniformizacdo da comunicag¢do dos 6rgdos da Administracdo
Direta e Indireta; e

Il - encarregar-se da execuc¢do orcamentaria e financeira dos servicos que lhe dizem respeito.
Paragrafo Unico. A Assessoria Institucional de Comunica¢do Social estd subordinada a Divisdo de
Imprensa e Comunicacdo Digital, a qual contempla também a Assessoria de Imprensa e
Comunicacao Social.

Art. 32B. A Coordenadoria da Defesa Civil compete:

| - articular e coordenar as agdes de protecao e defesa civil no municipio, compreendendo:
a) prevengdo e preparag¢do para desastres;

b) assisténcia e socorro as vitimas das calamidades; e

c) restabelecimento de servigos essenciais.

Il - realizar estudos e pesquisas sobre riscos e desastres;

Il - elaborar e implementar diretrizes, planos, programas e projetos para preven¢ao, minimizagao e
respostas a desastres causados por acdo da natureza e/ou do homem no dmbito municipal;

IV - coordenar a elaboracdo do plano de contingéncia;

V - disseminar a cultura de prevengdo por meio da inclusdo dos principios de protecdo e defesa civil
na sociedade e do fomento;

VI - prestar informacGes aos drgdos correspondentes do Governo do Estado e do Governo Federal
sobre as ocorréncias de desastres e atividades de protecdo e defesa civil no Estado;

VIl - propor a autoridade competente a decretacdo ou a homologacdo de situacdo de emergéncia e
de estado de calamidade publica;

VIII - providenciar e gerenciar a distribuicdo e o abastecimento de suprimentos necessarios nas
acOes de protecdo e defesa civil;

IX - promover a capacitacdo de pessoas para as acdes de protecdo civil, em articulagdo com érgaos
do Executivo Municipal;

X - recomendar ao poder competente a interdicao de areas de risco identificadas;
Xl - encarregar-se da execug¢do orcamentdria e financeira dos servigos que lhe dizem respeito;
XIl — exercer as competéncias estabelecidas em legislacdo prépria alusiva a Defesa Civil.

Paragrafo Unico. A atuacdo da Coordenacdo da Defesa Civil dar-se-a de forma multissetorial, com
ampla participacdo da sociedade e integrada aos demais setores do Executivo Municipal.

Il — INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada especificando:
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1 - Programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade:
O Gabinete do Prefeito possui atuacdo orientada por meio de metas e iniciativas
estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 do Municipio de Timbd. A seguir, a identificacdo
dos programas atribuidos a unidade para o ano de 2023:

Programas e agoes

Cad Fungdo, subfun¢do, Programa/agao
0004.0122.0205.2510 | ARTICULACAO DAS POLITICAS INSTITUCIONAIS
0004.0131.0206.1513 | MODERNIZACAO DA INFORMACAO E COMUNICA
0004.0131.0206.2512 | GESTAO DA INFORMACAO E COMUNICACAO SOC

2 —Item facultado pela Portaria n® TC 0789/2023

3 — Contingenciamento de despesas no exercicio (limitagdo de empenho — art. 92 da LRF) e
suas razoes, indicando os efeitos provocados na gestdo orcamentdria e as consequéncias sobre os
resultados planejados: Nao houve.

4 — Informacbes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos: Ndo houve.

5 — As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo
processados por mais de um exercicio financeiro: Ndo houve.

Il -Item facultado pela Portaria n® TC 0789/2023

IV - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME
DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS: Ndo houve repasses pela UG.

V — INFORMAGOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢des e contratacgdes
de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de dispensas e
inexigibilidades de licitagdo:

CGNTRATA(;(N)ES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA {Anexo V, Item V, alinea “a") Exercicio: 2023
Modalidade/Forma Obras e Servicos de Engenharia Compras Contratacdo de Servigos Despesa Liguidada Anual
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00]
Tomada de Pregos 0,00 0,00 0,00 0,00
Concorréncia 0,00 0,00 1.629.709,17 1.629.709,17|
Concurso 0,00 0,00 0,00| 0,00
Inexigibilidade de Licitagdo 0,00 0,00 45.033,75| 45.033,75)
Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC) 0.00| 0,00 0,00 0,00
Pregdo Presencial 0,00 0,00 9.403,32| 9.403,32|
Pregio Eletranico 0,00 457,20 3274470 33.201,90|
Dispensa de Licitagéo (At 24, 1 e 1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Dispensa de Licitagdo (Outras Hipdteses) 0,00 0,00 0,00 0,00]
Total 0.00 457,20 1.716.890,94 1.717.348,14

*Relatdrio emitido pelo Setor de Licitagbes

b) indicagdo do d6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 62, Xlll, da Lei n®
8.666/1993: Através da Lei Municipal n? 2390, de 26 de novembro de 2008, foi instituido o Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina, como 6rgdo de publicidade oficial para o Municipio de
Timbd. E o Decreto n? 2128, de 28 de outubro de 2010, regulamenta a implantacdo do Diario Oficial
dos Municipios como 6rgdo oficial de publicacdo legal e divulgacdo dos atos processuais e



c)

d)

Pagina 5de 5

administrativos do poder Executivo do Municipio de Timbd, suas Fundac¢Ges e Autarquias, veiculado
no endereco eletrénico www.diariomunicipal.sc.gov.br.

informacgoes sobre as recomendag6es expedidas pelo 6rgao de controle interno e as providéncias
adotadas no exercicio, demonstrando: Recomendag¢des expedidas no exercicio (descricdo da
recomendacdo; providéncias adotadas, setor responsavel pela implementagdo, sintese da
providéncia adotada e dos resultados obtidos): Ndo houve auditoria nesse exercicio na UG.

recomendacdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu nao cumprimento
(descricao da recomendagdo; providencias adotadas, setor responsavel pela implementagao,
sintese da providencia adotada e dos resultados obtidos): Ndo houve auditoria nesse exercicio na
UG.

VI - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES NO
EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES
CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICiPIOS): N3o houve contrato de gest3o
nesta UG.

VIl - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA
(EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE
PARCERIA): Ndo houve termo de parceria nesta UG.
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