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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

1) DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE:
a) DADOS DA ENTIDADE:

Nome da Entidade:

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TIMBO - SC
CNPJ:

83.793.083/0001-40

Objetivos Sociais da Entidade (capacidade técnica e operacional):

e Promover agdes articuladas (assisténcia social, salide e educagdo) que visem a
formacdo global das pessoas com deficiéncia com vistas a defesa dos direitos,
melhoria da qualidade de vida, a inclusdo social e o pleno exercicio da
cidadania.

e Promover o desenvolvimento biopsicossocial dos alunos, através de um
trabalho interdisciplinar e que respeite a sua singularidade, proporcionando
assim, a construgdo de um sujeito em maiores condi¢cBes de viver em
sociedade e exercer sua cidadania.

Enderego:
Rua: Capanema - 140 - Bairro das Capitais
Cidade/UF: Bairro: EEP:
Timbé — SC Capitais 89 120-000
Telefone: Celular:
47 3382 0535 47 9 8826 9887
Data da Constituicdo da Entidade:
10/08 /1981
b) DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
Nome:
ROSAMARIA BERTOLDI FLORIANI
CPF: RG: Orgdo Expedidor:
733.119.289-20 2.171.078 SSP SC
Enderego:
RUA: ARGENTINA, 176
Cidade/UF: Bairro: CEP:
TIMBO CENTRO 89 120-000
Telefone: Celular:
(47) 9 8826 9887 (47) 9 8826 9887
E-mail:
apaetimbosc@gmail.com
Data de Inicio do Mandato: Data Final do Mandato:
01/01/2023 31/12 /2025
2) DESCRICAO E FINALIDADE DO PROJETO:
Titulo do Projeto: Periodo de Execucgdo:
Convénio firmado entre a APAE de Timbd - SC Inicio: Término:
e a Prefeitura de Timbd - SC. 01/11/2024 15/15/2025
Objeto da Parceria:




Contribuicdo para manutencdo das atividades da APAE no ano em curso. Suprir as
necessidades financeiras que sdo inerentes aos investimentos na Educagdo, Assisténcia
Social e Satide para os 257 alunos que frequentam a Escola Especial Integrada - APAE de
Timbo - SC que sdo provenientes de Timbé - SC.
Justificativa:

Ressaltamos a importancia de firmar o convénio entre a APAE de Timbd-SCe a

Prefeitura Municipal de Timbd-SC, para suprir as despesas, o atendimento nos servicos
especializados nas dreas de Assisténcia Social, Saude e Educagdo aos 257 alunos de 00 a 60
anos, com deficiéncia intelectual, sindrome de Down, Paralisia Cerebral, Deficiéncia Multipla
e Autismo, deste municipio, estendendo-se nos procedimentos: Psicolégico, Médico
(Psiquiatra e Oftalmologista), Pedagégico, Terapia Ocupacional, Fisioterapico,
Fonoaudiolégico, Assisténcia Social, Odontolégico e Equoterapia, Educacdo Fisica -
Esporte, Competicdes, Artesanato, Lazer, Passeios, Cultura, Recreacdo, Musicoterapia, Artes
Cénicas, Preparacdo Profissionalizante, Informatica, sociabilizacdo.

Somando-se aos valores correspondentes a outros encargos constantes nos
atendimentos especiais, disponibilizados em toda a estrutura da entidade- espaco fisico
adequado, equipamentos, material didatico e expediente, de higiene, limpeza, uniforme,
complementagdo na alimentacdo, pessoal especializado e, outros que se fazem necessérios
a correta realizagdo dos atendimentos.

Para manter o bom atendimento nos servigos oferecido aos 257 alunos que
frequentam a Entidade provenientes de Timbé - SC.

3) DESCRICAO DA REALIDADE:

Para a execucdo dos trabalhos a Instituicdo conta com 52 funciondrios: Diretora,
Coordenagdo Pedagdgica, Profissionais Administrativos e de apoio, de servicos Gerais,
Profissionais Técnicos Assistente Social, Médico Psiquiatria e Oftalmologista, Psicéloga,
Fonoaudiéloga, Fisioterapeuta, Odontélogo, Pedagogia, Terapia Ocupacional, 23 professores
especializados, Estagidrios, Voluntdrios, Grupo de Pais dos alunos matriculados, Senhoras

Apaeanas e demais associados da APAE.

A Instituicdo se constitui, juridicamente, como Entidade Filantrépica, sem fins

lucrativos, atendendo gratuitamente seus usudrios.

A Escola Especial Integrada da APAE de Timbé - SC oportuniza programas que lhes
proporcionem um atendimento especializado, num processo de integragdo pessoal e social,
visando o desenvolvimento maximo de suas potencialidades, agrupados de acordo com a
idade, e tipos de deficiéncias em niveis com programas especificos

e



4) METAS:
a) METAS QUANTITATIVAS
e s - Indicador Fisico: Duragdo:
M WEENORR e Atlyidade: Unidade | Quantidade Inicio Término
Manuteng¢do das atividades meses 2 01/11/2024 | 15/12/2024

1 da institui¢do — custeio em
geral

b) METAS QUALITATIVAS

1. Promover a qualidade no atendimento dos educandos da instituic3o.

2. Qualidade no transporte, com o custeio de combustivel e manutengdo da frota
relacionada.

3. Qualidade na alimentagdo dos educandos enquanto 0s mesmos estiverem em
atendimento pela instituicdo

4. Manter a estrutura da APAE em perfeitas condigdes para que os educandos tenha
qualidade nos atendimentos

5. Ter um ambiente limpo e higienizado para os atendimentos especializados;
atendimentos em sala de aula e demais atividades nas dependéncias da instituicdo

6. Realizar reformas devido ao desgaste do tempo, em partes essenciais da instituicdo

7. Adquirir materiais pedagdgicos, de higiene, limpeza, hospitalar e odontolégico.

5) PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS:

_ RECEITAS _

Origem (Fonte de Recurso) Valor
Auxilio Concedido RS 213.850,24
Contrapartida RS 0,00
Total: RS 213.850,24

DESPESAS
Descri¢do da Despesa Fonte de Recurso Valor Estimado
Custeio Recursos da Prefeitura RS 213.850,24
Municipal de Timbd

Total: RS$ 213.850,24

Detalhamento da Despesa: Valor Estimado:
Aquisicdo de Material para R$ 100.000,00
reforma/manutengio do telhado da
Instituigdo
Contratacao de mao de obra para reforma RS 77.250,24
do telhado
Manutenc&o dos veiculos RS 3.000,00
Prestadores de servigo (eletricista, R$ 5.000,00
Pedreiro, jardineiro, pintor, marceneiro,
roteirista, etc..)




Despesas com servicos e materiais

odontoldgicos

R$ 2.000,00

Despesas com servigos contdbeis RS 3.000,00

Despesas com combustivel, seguros, R$ 5.000,00

licenciamentos, veiculos

Despesas com material de construgdo para R$ 1.000,00

manutencdo e reparos do patriménio

Despesas com material de uso e consumo RS 1.000,00

Pagamento de dgua; energia elétrica e R$ 2.000,00

servigos de internet, telefone, etc.

Servigos de monitoramento vigilancia RS 600,00

eletronica

Alimentagdo RS 5.000,00

Produtos de limpeza e higiene RS 1.000,00

Material de expediente, didéticos, R$ 1.000,00

pedagogicos e secretaria

Despesa com material de Equoterapia R$ 1.000,00

Despesa com Alvara, Taxas Diversas e R$ 1.000,00

Vistorias

Despesas Diversas RS 5.000,00
6) EXECUCAO: : _

Método: Parametro de Aferi¢do:

Pagamento via gerenciador financeiro do
banco do brasil, de forma exclusivamente
on-line.

Apresentagdo de notas fiscais efou
documentos inerentes, e, em anexo recibos
de pagamento emitido pelo gerenciador
financeiro.

7) PLANO DE APLICACAO:

Detalhamento da Despesa

Quantidade

Valor Unidade Valor Total

Despesas de custeio da
instituigdo

RS 213.850,24 RS 213.850,24

Total Geral | RS 213.850,24

8) CRONOGRAMA FISICO DE EXECUCAO:

Meta Etapa/Fase Especificacdo

Indicador Fisico Duragéo

UN | QTDE

IN[clo | TERM.

2
20



01/11/2024

Aplicagdo dos Pagamento de meses 2 15/12/2024
recursos despesas de
1] :
custeio da
instituicdo
2 Prestacdo de | Apresentagdode | més 1 15/12/2024 | 20/12/2024
contas e documentos
3 5 3 - & s :
9) CRONOGRAMA FINANCEIRO DE DESEMBOLSO:
Més Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Valor - - - - -
Més Julho Agosto Setembro | Outubro Novembro Dezembro
Valor - - - - RS 213.850,24 -

Timbo, _21_ de _Outubro _ de _2024_.

Assinatura do Presidente da Entidade

CPF. 733.119.289-20

Presidente da APAE de Timbd - SC




