
 

 

 
ANEXO II – PLANO DE TRABALHO 

 
1)  DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE: 

a) DADOS DA ENTIDADE: 
Nome da Entidade: ASSOCIAÇÃO RENAL VIDA 
 
CNPJ: 05.748.642/0004-30 
 
Objetivos Sociais da Entidade (capacidade técnica e operacional): 
 
  ASSOCIAÇÃO RENAL VIDA, fundada em 02 de julho de 2003, e que, através de seus 
associados já presta serviços ambulatoriais de alta complexidade à comunidade e aos 
usuários do Sistema Único de Saúde há mais de 50 anos, vem buscando atender ao aumento 
da demanda por serviços na modalidade da Terapia Renal Substitutiva (Hemodiálise), para 
suprir as necessidades da região em que está inserida. 
 
  Atualmente recebe pacientes oriundos das regiões do Médio Vale do Itajaí, Vale do 
Rio Benedito, Alto Vale do Itajaí e da Foz do Rio Itajaí que totalizam aproximadamente 
1.500.000 habitantes, em 75 municípios, e atendem através de suas unidades sediadas nas 
cidades de Blumenau, Timbó, Itajaí, Rio do Sul e Brusque, sendo referência no SUS para 
Hemodiálise, Diálises Peritoneais, Ambulatório de Nefrologia e Transplante Renal. Este último 
tratamento é realizado em conjunto com a Equipe Médica do Hospital Santa Isabel, onde foram 
executados mais de 2.300 transplantes renais.  
 
  Nas Unidades de Terapia Renal Substitutiva são realizadas mensalmente cerca de 
15.000 sessões de diálises, em mais de 1.200 pacientes que realizam de três vezes por 
semana, tendo em média a duração de 4 horas cada sessão. 
 
  As unidades da Associação Renal Vida contam com uma equipe administrativa, 
equipe técnica e ainda equipe multidisciplinar nas áreas de assistência social, psicologia, 
farmácia e nutrição. 
 
  A unidade de Timbó para qual solicitamos o auxílio financeiro, dispõe hoje de recursos 
humanos de acordo com a resolução RDC/ANVISA 154, uma equipe com 03 médicos 
nefrologistas, 03 enfermeiros, 01 coordenador de enfermagem, e 28  técnicos de 
enfermagem, todos capacitados e habilitados para a operacionalização das atividades. 
 
  Dispõe de espaço físico para atendimento de acordo com a resolução RDC/ANVISA 
50, com sala de diálise (branca) e uma sala de diálise (amarela). 
 
  A atuação da instituição no mercado hoje vai ao encontro da missão e valores 
instituídos por ela que é promover a saúde e melhorar a vida das pessoas e ser amplamente 
conhecida como instituição promotora da saúde e da cidadania, em constante crescimento, 
evolução tecnológica e disseminação do conhecimento. 
 
 
Endereço: Rua Germano Brandes Sênior, n° 690 
 
Cidade/UF: TIMBÓ - SC 
  

Bairro: CENTRO 
 

CEP: 89.120-000 
 

Telefone: 47 3701-3800 
 

Celular: 47 98421-5167 
 

Data da Constituição da Entidade: 02/07/2003 
 

 



 

 

 
 
b) DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL: 

Nome: LUIS CLAUDIO FRANCALACCI 
 
CPF:  887.676.399-68 
 

RG: 1730235 
 

Órgão Expedidor: SSP 
 

Endereço: Rua Farmacêutico João Medeiros, 55 Apto. 601 
 
Cidade/UF: BLUMENAU SC 
 

Bairro: Jardim Blumenau 
 

CEP: 89.010-430 
 

Telefone:  
 

Celular: 47 99111-0609 
 

E-mail: luis.francalacci@renalvida.org.br 
 
Data de Início do Mandato: 2023 
 

Data Final do Mandato: 2026 
 

 
2) DESCRIÇÃO E FINALIDADE DO PROJETO: 

Título do Projeto: 
Nova Renal Vida - Timbó 

Período de Execução: 
Início: 

 
Término: 

 
Objeto da Parceria: Construção da nova Associação Renal Vida - Timbó 
 
Justificativa: A Construção da nova Renal Vida de Timbó, em parceria com o Hospital Oase, 
visa a ampliação das vagas de hemodiálise, de 117 para 180 vagas, como também teremos 
mais consultórios médicos, atendimento à diálise peritoneal e toda uma equipe 
interdisciplinar à disposição do paciente renal. 
 

 
3) DESCRIÇÃO DA REALIDADE: 

 
Na unidade de Timbó, já são mais de 150 pacientes em atendimentos, oriundos dos 
municípios da região, que por três vezes na semana, ficam conectados a máquina de 
hemodiálise por cerca de quatro horas por dia, totalizando média de 1.800 diálises mês. 
Devido à alta demanda, precisamos ampliar nossa capacidade de atendimento, tanto na 
diálise como nas consultas médicas. Diante disso, foram necessárias as obras de expansão, 
onde agora iremos ocupar um novo espaço, mais amplo e capaz de atende a atual realidade 
do Município, porém para suprir a viabilidade de infraestrutura há necessidade de 
instalação do complexo sistema de ar-condicionado adequado a prática. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

4) METAS: 
 
a) METAS QUANTITATIVAS 

Meta Descrição da Atividade: 
Indicador Físico: Duração: 

Unidade Quantidade Início Término 

1 
Mão de obra e instalação com 
materiais de sistema de ar-
condicionado 

01 01   

      
 
 
 

b) METAS QUALITATIVAS 
 

Buscamos a melhoria da infraestrutura e dos recursos disponíveis para oferecer um 
atendimento de alta qualidade e conforto aos pacientes renais. Com espaços mais amplos e 
acolhedores, aumentando nossa capacidade de atendimento de 117 para 180 vagas de 
hemodiálise, com a instalação de equipamentos modernos e tecnologicamente avançados, 
teremos 9 consultórios, sendo 3 consultórios ambulatoriais e 6 multidisciplinares, com 
atendimento por profissionais qualificados  
Essas melhorias qualitativas na estrutura e nos serviços oferecidos pela Renal Vida de 
Timbó, visão contribuir para uma maior satisfação dos nossos pacientes, melhorando os 
resultados no tratamento da doença renal. 
 

 
 
 

c) PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS: 
RECEITAS 

Origem (Fonte de Recurso) Valor 
Auxílio Concedido R$  801.000,00 
Contrapartida R$    74.000,00 
Total: R$  875.000,00 

DESPESAS 
Descrição da Despesa Fonte de Recurso Valor Estimado 

Mão de obra e instalação de todos 
os elementos de difusão de ar, 
incluindo: difusor linear hospitalar, 
difusor de insuflamento, venezianas 
de tomada de ar exterior, expurgo 
do ar, grelha de retorno de ar, 
grelhas de insuflamento, grelhas de 
porta, dampers corta fogo, portas de 
inspeção. 

Prefeitura Municipal 
de Timbó 

     R$ 801.000,00 

Mão de obra e instalação de todos 
os elementos de difusão de ar, 
incluindo: difusor linear hospitalar, 
difusor de insuflamento, venezianas 
de tomada de ar exterior, expurgo 

Renal Vida      R$   74.000,00 



 

 

do ar, grelha de retorno de ar, 
grelhas de insuflamento, grelhas de 
porta, dampers corta fogo, portas de 
inspeção. 
Total: R$       875.000,00 

 
 

Detalhamento da Despesa: Valor Estimado: 
Mão de obra e instalação de todos os 
elementos de difusão de ar, incluindo: 
difusor linear hospitalar, difusor de 
insuflamento, venezianas de tomada de ar 
exterior, expurgo do ar, grelha de retorno de 
ar, grelhas de insuflamento, grelhas de 
porta, dampers corta fogo, portas de 
inspeção. 

R$ 875.000,00 

  
Total: R$ 875.000,00 

 
 

d)  EXECUÇÃO: 
Método: Parâmetro de Aferição: 

Instalação dos materiais que compõe o 
sistema de ar-condicionado 

Fotos das etapas 

  
  

 
 

e)  PLANO DE APLICAÇÃO: 
Detalhamento da Despesa Quantidade Valor Unidade Valor Total 

Mão de obra e instalação de 
todos os elementos de difusão de 
ar, incluindo: difusor linear 
hospitalar, difusor de 
insuflamento, venezianas de 
tomada de ar exterior, expurgo 
do ar, grelha de retorno de ar, 
grelhas de insuflamento, grelhas 
de porta, dampers corta fogo, 
portas de inspeção. 

01 R$ 875.000,00 R$ 875.000,00 

Total Geral      R$ 875.000,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

f)  CRONOGRAMA FÍSICO DE EXECUÇÃO: 

Meta Etapa/Fase Especificação 
Indicador 

Físico Duração 

UN QTDE INÍCIO TÉRM. 

1 
Mão de obra 
para 
Instalação 

 01 01 Dezembro/2024 Março/2025 

 
 

g) CRONOGRAMA FINANCEIRO DE DESEMBOLSO: 

Mês Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho 

Valor       

Mês Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Valor      R$ 801.000,00 

 
 
 
 
 
 
 

Timbó, 25 de novembro de 2024. 
 
 
 
 
 

_______________________________________________ 
Luis Claudio Francalacci 

Presidente 

Associação Renal Vida 
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